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ISualdad
de género
hoy para
un Mmanana
sostenible

aciones Unidas re-
conoce, en el lema
elegido como es-
tandarte de la cele-
braciéon hoy 8 de
marzo del Dia Internacional de
la Mujer, el necesario y efectivo
liderazgo de las mujeres parala
sostenibilidad del planeta. La
organizacién prevé que el de
ellas serd uno de los colectivos
mas damnificados por el cam-
bio climatico que afectard prin-
cipalmente, como cualquier
crisis, a los eslabones mas vul-
nerables de toda sociedad.
NNUU aprovecha el claim
elegido en la edicién de este
2022 para, ademas, destacar la
contribucién de aquellas muje-
res y nifias que en todo el
mundo estan liderando los es-
fuerzos para la respuesta, miti-
gacion y adaptacion al cambio
climético, como tinico camino
para construir un futuro mas
sostenible para todos los que
habitamos este planeta.
Potenciar laigualdad de gé-
nero en el contexto de la crisis
climética y la reduccién del
riesgo de desastres es uno de los
mayores desafios mundiales del
siglo XXI. Los aspectos relacio-
nados con el cambio climaticoy
la sostenibilidad han tenido y
seguiran teniendo consecuen-

cias graves y duraderas en nues-
tro desarrollo social, econémico
y medioambiental. Las personas
mas vulnerables y marginadas
son quienes sufren sus efectos
mas nefastos. ParaNNUU, cada
vez es mas evidente que las mu-
jeres son mas vulnerables al im-
pacto del cambio climatico que
los hombres, ya que constituyen
la mayoria de la poblacién po-
bre del mundo y son mas depen-
dientes de los recursos natura-
les que estan bajo la amenaza
del cambio climatico.

Al mismo tiempo, las muje-
resy las nifias son lideres efica-
cesy poderosos que impulsan el
cambio para lograr la mitiga-
ciény la adaptacién climaticas.
Se implican en iniciativas soste-
nibles en todo el mundo y su
participacién y liderazgo gene-
ran una accién por el clima mas
eficaz. Paralograr el desarrollo
sostenible y una mayor igualdad
de género es necesario seguir
explorando las oportunidades,
asi como las limitaciones, para
permitir que las mujeres y las
nifas tengan voz y participen en
pie de igualdad en la toma de
decisiones relacionadas con el
cambio climatico. Sin igualdad
de género hoy, el futuro sosteni-
ble e igualitario seguird estando
fuera de nuestro alcance.

Norah Ma_ééro pesa en lafotocon:
Vaccibox, un innovador refrigerador =
alimentdde porenergia solar fabricado
por.stl 'organiza'cién Drop Access con
materiales disponibl'ég Iocalm_ﬂ]te

© F:RAENG/GGIMAGES/ALISSA EVERETT

Financiacion suficiente y
equitativa a fin de lograr una
transicion justa y ecologica

Norah Magero es experta en energia renovable
con experiencia en el disefio y la gestion de
tecnologias energéticas no conectadas a la red.
Su trabajo y activismo estan estrechamente
relacionados con el ODS 5 sobre igualdad de
género y el ODS 13 sobre cambio climatico
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La piloto alemana Jutta
Kleinschmidt, primera mujer
en ganar una edicion del Rally
Paris-Dakar
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M. Teresa Fernandez de la
Vega es nombrada
vicepresidenta del gobierno, la
primera vez que una mujer
accede al cargo en Espaiia
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Creci en una

sociedad que

no valoraba a

las mujeres.

Nuestros de-
rechos ala educacion, laexpre-
sién e incluso a las necesidades
bésicas se consideraban poco
importantesy triviales. Estudié
con libros y otros materiales
educativos en los que las muje-
res aparecian con bebés a su es-
palday trabajando enla cocina,
mientras que los hombres iban
al trabajo con su maletin, o se
les mostraba con la toga de gra-
duacidén. Esta representacion
visual [marcaba] el lugar que
ocupaban las mujeres y los
hombres.

La educacién me abrié los
ojos y pude ver las injusticias a
las que hacian frente las mujeres
ylas nifias. Me di cuenta de que
habia mas nifias que abandona-
ban laescuelaamedida que iban
superando etapas educativas. Se
veian atrapadas en responsabi-
lidades domésticas y otras difi-
cultades que hacian que inte-
rrumpieran su aprendizaje. En
mi clase de ingenieria mecénica
delauniversidad, entre el alum-
nado habia una mujer por cada
diez hombres. Esto implica que
hay menos mujeres que acceden
alos campos de ciencia, tecnolo-
gia, ingenieria y matematicas
(STEM, por sus siglas en inglés),
lo cual provoca su representa-

cion insuficiente en los ambitos
profesionales técnicos.

Por eso promuevo los dere-
chosy larepresentacion de las
mujeres, especificamente en
los campos de STEM. Al facili-
tar un acceso equitativo a opor-
tunidades como la educacién, la
energiay las necesidades basi-
cas se solucionan de una ma-
nera holistica diversos retos in-
cluidos en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

“Las mujeres son
quienes sufren
mas desastres
climaticos”

Como fundadoray directora
ejecutiva de Drop Access, una
empresa social dirigida por mu-
jeresy jovenes que desarrolla so-
luciones energéticas practicasy
asequibles, puse en marcha a mi
organizacién parainnovary con-
cebirla VacciBox. Se trata de una
nevera portatil que funciona con
energia solar y se sujeta facil-
mente a una bicicleta o motoci-
cleta, e incluso se puede llevar a
mano. De esta manera los sumi-
nistros médicos y los alimentos
se pueden almacenary transpor-
tar de manera segura en las co-
munidades que se han visto afec-
tadas por amenazas climaticas.

Las mujeres son quienes
mas sufren los desastres clima-
ticosy, por ello, se deben adop-
tar medidas especificas para ga-
rantizar que la mitigacion
climadtica se centre directa-
mente en las mujeres e incluya
su participacién. Esta cuestion
debe ir mas alld de los debates y
los compromisos que tienen lu-
gar a alto nivel y concretarse en
medidas précticas y asequibles

“La educacién

me abri6 los ojos

y pude ver las
injusticias frente a
las mujeres y nifias”

que incluso una agricultora a
pequeia escala pueda com-
prendery poner en practica.
Las iniciativas dirigidas por
mujeres deben contar con finan-
ciacién suficiente y equitativa a
fin delograr una transicién justay
ecoldgica. Se debe reconocer,
aplaudir, publicitar y animar a las
valientes mujeres que constante-
mente han defendido y promo-
vido medidas de accion por el
clima equitativas, justas y con
perspectiva de género. Asi, no so-
lamente garantizaremos que las
mujeres que ya estan en los cam-
pos de STEM permanezcan en
ellos, sino también animaremos a
mas mujeresy nifias
aelegir opcionesre-
lacionadas con estas
profesiones. NNUU

130 afios después de la primera
alumna en la universidad
espaiola, las mujeres con
estudios superiores superan a
los hombres (13,9% frente al
13,2%)
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Cierra con 55 victimas de
violencia de género, un ‘buen’
dato un 40% inferior a la cifra
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