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LaComisióndeEmpleo yAsuntos
Sociales del Parlamento Europeo
ha aprobado una propuesta de re-
solución en la que se pide a los Es-
tadosmiembrosde laUniónEuro-
pea (UE) que combatan con más
dureza el trabajo no declarado y
precario, entre otros losminijobs y
los falsos empleos a tiempoparcial,
y que garanticen protección social
adecuada a todos los trabajadores.
Laresolución,queaúndeberápa-

sar por el Pleno, condena el abuso
decontratosde trabajo atípicospa-
ra eludir el cumplimiento de las
obligaciones enmateriade empleo
yprotección social. Por ello, estima
que las leyesdeberíanatender a los
derechos de seguridad social y de
protección social a la persona y no
al contrato laboral, “garantizando
así unaprotección social dignapa-
ra todos, incluidos los trabajadores
autónomos y los trabajadores asa-
lariados, independientemente del
tipo de contrato de trabajo o de su
situación laboral”.
Propone que la disminución del

nivel deprotección social no sevea
como una solución que facilita ta-
sasdeempleomáselevadas, al tiem-
po que aboga por que se aliente a
los trabajadoresdemásde60años
a estar disponibles en el mercado
de trabajo, “conmiras a la transmi-
sióndeconocimientoy laexperien-
cia a las generaciones siguientes”.

Acceso colectivos de seguro
Lapropuesta invita a losEstados a
promover y facilitar la autoorgani-
zaciónde los trabajadores autóno-
mos, especialmentede lasmujeres,
para incrementar su capacidad de
defensade sus intereses colectivos,
al tiempo que aconseja que los Es-
tados garanticen a los autónomos
el accesoa regímenes colectivosde
seguro y de pensiones basados en
la solidaridad.
La falta de protección social en

los casos de familiares, e incluso
cónyuges (parejas), que trabajanen
empresas familiares pequeñas o
muy pequeñas, dada la ambigüe-
dady la faltade formalidadquecon-
llevan dichas relaciones laborales
o cuando son ellos mismos traba-
jadores autónomos, deberían ser
abordadas.
Señala que al no existir unadefi-

niciónnacional clarade trabajo au-
tónomo aumenta el riesgo del fal-
so trabajo autónomo entre los tra-
bajadoresde laUEypuededificul-
tar suaccesoauna seguridad social

La Comisión de Empleo pide que no se vea la rebaja de la
protección social como una ventaja contra el desempleo
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adecuada. “Los diferentes estatu-
tos de los trabajadores autónomos
entre losEstadosmiembros preci-
san de soluciones para una mejor
coordinaciónde la seguridad social
de los trabajadoresautónomosa fin
dequeno se restrinja la libre circu-
lación de trabajadores”, añade.
En esta misma línea, pide a los

interlocutores sociales europeos, a
laComisióny a losEstadosque es-
tudienel trabajo autónomodepen-
dienteyqueencuentrensoluciones
prácticas, sobre todoensectores en
losque las actividades transfronte-

rizasdesempeñanuna función im-
portante y entre los grupos vulne-
rables, como trabajadores domés-
ticos y con salarios bajos.
Los Estados deberían, además,

velar por que el trabajo autónomo
noseconvierta enunmediode im-
pedir que los trabajadores disfru-
ten de los beneficios de la seguri-
dad social y la seguridad en el tra-
bajoniunmediodeque losemplea-
dores eludan el Derecho laboral y
de la seguridad social.
Es por ello, que les pide que evi-

ten la asimilaciónde los trabajado-
res autónomos con los asalariados
para proteger las ventajas del tra-
bajoautónomoyde laactividadeco-
nómica, y de contribuir al desarro-
llo del espíritu empresarial y de la
calidad de los servicios.

PROPUESTADE RESOLUCIÓNDEL PARLAMENTOEUROPEO

Demanda que se
aborde la falta de
protección social
que se da en las
empresas familiares
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