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Según los profesionales, esta tecnología sirve 
de complemento y no de sustituto a su labor

Inteligencia artificial, una 
oportunidad para todos 

Los sectores alaban sus ventajas pero exigen 
un marco ético y regulatorio para un buen uso

Redacción AA MONOGRÁFICOS

L
 a inteligencia artificial (IA) 

está cada vez más presen-

te en nuestra vida cotidia-

na, desde los motores de 

búsqueda hasta los asis-

tentes virtuales y los chatbots en línea. 

Uno de los últimos avances que se 

han producido en este campo es la apa-

rición de ChatGPT, un modelo de len-

guaje que puede comprender y gene-

rar texto humano de manera sorpren-

dente. 

La evolución de la inteligencia artifi-

cial, y especialmente de ChatGPT, está 

transformando el mundo de la comuni-

cación y la interacción humana, con 

consecuencias todavía imprevisibles 

en muchos ámbitos de  la sociedad. En 

el ámbito profesional, la irrupción de 

esta tecnología es ya un hecho, y lejos 

de representar una amenaza, la mayo-

ría de sectores profesionales ven en 

ella una oportunidad para optimizar 

procesos y mejorar su productividad, 

siempre como complemento no como 

sustituto a la mente humana. 

En el caso del Colegio de Geógrafos 

de Aragón, su presidente Rafael Martí-

nez indica que el uso de herramientas 

como ChatGPT es «positivo a la hora 

de realizar determinadas preguntas 

formativas de carácter previo, pero va-

lidando la calidad de las respuestas». 

Sin embargo, asegura que «no es ca-

paz de generar información gráfica o 

mapas, dado que no tiene la capaci-

dad de recolectar información en tiem-

po real». 

Para el decano del Colegio Oficial de 

Arquitectos de Aragón, Carlos Turéga-

no, «la mayor amenaza que podemos 

observar en nuestra disciplina es el uso 

poco cualificado e irresponsable de la 

IA», de ahí la necesidad de crear mar-

cos éticos y legales que guíen su uso 

responsable en la arquitectura y en el 

resto de las profesiones. Al mismo 

tiempo, considera que son «magnífi-

cos instrumentos que, correctamente 

utilizados por los profesionales, optimi-

zarán y apoyarán nuestro trabajo».  

La misma opinión comparte Enrique 

Zaro, decano del Colegio Oficial de Pe-

ritos e Ingenieros Técnicos Industria-

les, para quien la IA representa una 

oportunidad para las profesionales en 

diversos campos. «La IA puede ayudar 

a la toma de decisiones, al proporcio-
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Nueva frontera tecnológica. La IA está transformando el mundo de la comunicación e interacción humana.

na». Sin embargo, considera que pue-

de ser «una ayuda para mejorar deter-

minados trámites, en especial a lo que 

se refiere a eficiencia y productividad». 

Por su parte, la decana del Colegio 

de Químicos de Aragón, Ana Isabel El-

duque, afirma que la IA representa 

«una oportunidad para facilitar el traba-

jo, aprendizaje y la correlación de ex-

periencias pasadas con los problemas 

actuales», aunque también indica que 

«no podemos dejar que esta tarea sea 

realizada solo en base a datos acumu-

lados. La amenaza procederá del mal 

uso que hagamos de la tecnología». 

En el Colegio de Economistas de 

Aragón, su decano Javier Nieto reco-

noce el potencial de la inteligencia arti-

ficial para transformar el mundo de la 

industria y los negocios. Sin embargo, 

señala la rapidez con la que se produ-

cen estos cambios, sin que dé tiempo 

a establecer unos límites éticos. Por 

ello, advierte que «toda tecnología vin-

culada a la IA deberá ser bien recibida, 

siempre y cuando esté regulada y asis-

tida por la ciberseguridad y los dere-

chos humanos». 

El empleo de la IA también supone 

una oportunidad en el entorno de la sa-

lud y las profesiones sanitarias. Así lo 

asegura Jesús Ibor, presidente del Co-

legio Profesional de Ortopédicos de 

Aragón, quien subraya que «estos mo-

delos pueden aprender y retener refe-

rencias, hecho que supone un gran 

potencial para la elaboración de próte-

sis personalizadas». 

Para Javier Mateo, decano del Cole-

gio de Ingenieros de Telecomunicacio-

nes de Aragón, «es fundamental com-

prender cómo utilizar adecuadamente 

esta tecnología y conocer sus limita-

ciones». Al mismo tiempo, «debemos 

enfocar nuestro trabajo en la capaci-

dad de innovar y ofrecer soluciones 

únicas, algo que solo puede hacer un 

ser humano». 

Esta misma visión la comparte el 

presidente del Colegio Profesional de 

Psicología de Aragón, Santiago Boira, 

para quien la IA «en ningún caso va a 

poder sustituir el encuentro, la vincula-

ción o el afecto generados a través del 

contacto personal que, sin duda, mar-

ca el desempeño profesional» en el 

ámbito de la psicología, y es que «algo 

tan complejo como las emociones y la 

mente humano no se pueden mecani-

zar». 

Alfredo Sánchez-Rubio, vicedecano 

del Real e Ilustre Colegio de Abogados 

de Zaragoza, recuerda que «cambios 

como el actual ya se vivieron anterior-

mente» y «si nos planteamos resistir 

frente a un avance inevitable, es proba-

ble que la realidad nos acabe pasando 

por encima». Por eso, apuesta por 

«poner en marcha nuestra capacidad 

de adaptación» y «formarnos para em-

plear estas herramientas en las tareas 

mecánicas y repetitivas que nos roban 

tiempo». 

 

NECESIDAD DE REGULACIÓN. Ig-

nacio Pérez-Soba, decano del Colegio 

de Ingenieros de Montes de Aragón 

cree que, como toda herramienta po-

tente y nueva, la IA «debe ser analizada 

en todos sus aspectos y regulada le-

galmente desde sus inicios, para que 

sirva correctamente al ser humano». 

En cuanto a los riesgos que acarrea, 

como la eliminación de puestos de tra-

bajo, considera que «cuanto más ne-

cesarias sean la empatía, la comunica-

ción humana y la creatividad en un de-

terminado trabajo, menos probable 

será que la IA sustituya al ser humano». 

En esa misma línea se expresa Ra-

fael López Guarga, decano del Colegio 

de Ingenieros de Caminos, quien afir-

ma que la aplicación de la IA «debe ha-

cerse de manera ética y responsable 

pues al igual que la energía nuclear 

puede utilizarse para beneficiar a la hu-

manidad, pero también para esclavi-

zarla y destruirla». Además, destaca 

que «exige un proceso de formación 

para adquirir habilidades relevantes, 

sacar el máximo partido y mitigar las 

amenazas». 

Por último, Salvador M. Galve, de-

cano del Colegio de Ingenieros Indus-

triales de Aragón y La Rioja, recuerda 

que «hace más de 80 años los científi-

cos crearon la bomba atómica y casi 

se les va de las manos a la humani-

dad», y se pregunta si habremos 

aprendido, en referencia a la carta fir-

mada por 350 ejecutivos e ingenieros 

expertos en IA, líderes de OpenAI o 

Google Anthropic, en la que alertaban 

del «riesgo de extinción» que puede 

suponer esta tecnología para la huma-

nidad. M 

nar análisis de datos rápidos y preci-

sos», aclara, para destacar que este 

instrumento «no puede reemplazar 

completamente a las habilidades hu-

manas, como la creatividad, la empatía 

y el juicio ético». 

 

TRATO HUMANO. Un componente 

importante en muchas profesiones es 

el trato directo y humano con los clien-

tes. La presidenta del Colegio de Ges-

tores Administrativos de Aragón y La 

Rioja, María Teresa Gómez Latorre, no 

cree que la inteligencia artificial «pueda 

ni deba sustituir la atención personali-

zada al ciudadano, la atención huma-
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