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hayquehacer "

Presidente de la Conferencia deRectoresdeUniversidades
(

CRUE
)

Aseguraque el beneficiocompletode la implantacióndelEspacio
Europeo deEducación Superiortardaráenpercibirseocho o diezaños

B . G . Madrid

FEDERICOGUTI?RREZ-SOLANA

Ingeniero

deCaminos
,

suvidapro-
fesionalcomenzóen la empresa ,

peroposteriormente dio
el paso a

la

universidadCompatibiliza el rectorado
de la Universidad deCantabriacon la

presidencia de la CRUE
, queagrupa a

50universidades públicas y

24privadas.

PREGUNTA . Sereunió
la semana

pasadacon el candidato socialista
,

AlfredoPérezRubalcaba
. ¿Qué le dijo?

RESPUESTA . Notenemos unalistade
peticionesparalosmáximos responsables
políticos . Estamosponiendosobre la

mesa la necesariaparticipaciónde la

universidadjuntoconotrosagentespara
decidir el futurodetodo . Enesta
plataforma conjuntaesdonde tenemosque
decidirquéuniversidades queremos tener

,

cómolasponemosenservicioparatoda
la sociedad

y

cómo invertimos paraque
esoseaposible.

P
. Hayahora el mayorporcentajede

tituladossuperiores enEspaña , pero
tambiéndedesempleados...

R
. Tenemosunafaltadecultura

innovadoraennuestropaís ,

conlo cualno
somoscapacesdetransferirnuestras
capacidades al procesoproductivo .

Tenemos personas muybienformadasque
luegopasan al empleoconmuypocovalor
diferencial comparadoconotrospaíses.
Noseestáaprovechando esacapacidad
parafavorecer

el
desarrollo

y

la

competitividad delaspropiasempresas . Los
indicadoresapuntan a quetenemosmenos
desempleo entreuniversitariosqueentre
personas conotrosnivelesdeformación
enalgunossegmentos deedad

, pero
existesubempleoconrespecto al nivelde
formación . Esabrechadecultura innovadora
la tenemosqueeliminar. Universidad

,

em

Lasuniversidadesespañolas
sehantopadoconuna
avalancha desolicitudes por
partedeingenieros técnicos
industriales enejercicio
pararealizar loscursosde
convalidación

al gradoen
ingeniería .

Estatitulaciónes
imprescindibleparasalir

a

pleadores y

Administraciónpública
tienenqueestarenunamismamesa
trabajando.

P
. ¿Québalancehacede la

implantación delEspacioEuropeode
Educación Superior (

EEES
)9

R . Tieneunaventaja clara
y

esqueno
nosquedamosaislados . El beneficio más
importanteesqueesasituación
elimina barrerasdemovilidad

y

la movilidad
másdeterminantees la

delaspersonas
quellevanconocimientos . Hayun
cambio metodológico depasarde la lección
magistral , quehapermitido a

la

universidadcrecer comohacrecido
y llegar

a
todos losespectros sociales

, paradar
unsalto

y

centrarnos másen la

persona . Esuntránsito quehemos
empezado

,

conmenosmediosdelosquese
pensaban porque la crisishaafectado

a
la

inversión . Soncambiosquerequieren al

menosunageneracióncompleta ,

deocho
o diezaños . Duranteocho

o
diezaños

progresaremos enlosbeneficios.
P

. ¿Creeque el desplieguede
titulaciones deBoloniaesadecuado?

R
. Hemospasadodeunasituación

anterioren la que el desarrollonosehabía
hechopensandoencasaroferta

y

demanda
,

sinoque el procesode
crecimientode la universidadhahechoque
hubiera otrosfactores .

Al
final lo que

tenemos esquenohabíaunbuenajuste
deoferta-demanda enalgunoscasos . Esta
situación

,

con el EEES
,

sehacorregido
enunabuenaparte .

El númerode
títulos sehareducidoentreun15%%

y

un20%%.

Habráquehacerunmejorajustedelos
másteresporquehansidomásuna
transformación delosdoctorados . Hayque
reanalizarestasituaciónparaacomodar

la oferta
a

la demanda . Enlos
doctorados habráquefomentaralgunascosas

,

como la participación delasempresas.

trabajar al exterior
,

una
opción queestánexplorando
ahoramuchosprofesionales
por la faltade
oportunidades enEspaña .

" Noshemos
encontradoconunflujode
demandaen el queno
pensábamos

. Hahabidomucho
interésenpasarse a estaes

tructuradefuturoquees el

EEES "

,

reconoce .

" Es
cuestióndeanalizarlo

y

ver
cómopodemosencajar la

oferta
a esademanda

porque los ingenieros
industriales sonunnúmeromuy
importante . Nosha
desbordado

,

escuestióndeacomo

"

Esimportantísimo
quelasempresas
tengandoctores

paraquesepan lo

queesinvestigar
"

"

El sectorprivado
tendríaqueinvertir
un70%%másen I

+

D

paraequiparamos
connuestroentorno "

PABLO MONGE

Esimportantísimo quelasempresas
tengandoctoresparaquesepan lo que
significa investigar y

demandenresultados
de la investigación deformaadecuada.

P
. ¿Essuficiente

la
financiación

actualde la universidad?
R . Parafinanciarunserviciohayque

concienciarse desutrascendencia .

Estamosenunainversión bajaenrelación
a lospaísescon losquecompetimos . En
educaciónuniversitaria estamos 0

,3

puntosdePIBpordebajo y

esabrecha
habráquecorregirla . En I

+

D

+

i también
hayunabrecha

, gracias al esfuerzo
públicoestamosenun 1 ,4%% delPIBpero
deberíamosestaren el 2%% . Ningúnpaís
queinviertemenos del 1 ,8%%desuPIB
en I

+
D

+
i tieneunnivelde

competitividad empresarial aceptable . Habríaque
aumentar enun70%% la

inversión privada
parallegar a lascotasdeotrospaíses.

P
. Lascomunidades están

recortando eneducación...
R

. Estásiendoenalgunas y

es lo

contrariode
lo quetenemosquehacer . No

queremosquesepienseque la

universidad lo únicoquehaceespedir
inclusocuandolascosasvanmal . No
queremoscantidades

, queremosporcentajes.
Nosgustaríaque la sociedad se
comprometiera a fijarunumbralpordebajo
delcualnosepuedadejarde invertir .

Si

perdemos inversióneneducación
,

estamos haciendo daño
a

la sociedad.

Unasoluciónalosingenierostécnicosindustriales
darlo

. Hayquetrabajarcon
loscolegios profesionales

"

.

Los ingenierossostienen
que lasuniversidades
públicassolo tienencapacidad
paraun5%%delas
peticiones

y

sequejandetener
que ir

a centrosprivados .
El

colectivopideque el reco

nocimiento delgradosea
automático

si el ingeniero
acreditatresañosde
experiencia .

" Esimportanteque
valoremos

la experiencia
profesionaldeestas
personas . Sonconocimientos
adquiridosquenoestánen
créditosacadémicos' :

Nº y fecha de publicación : 110905 - 05/09/2011
Difusión : 31551
Periodicidad : Diario
Cincodia_110905_31_25.pdf
VPB : 6123€
Web Site: http://www.cincodias.com

Página : 31
Tamaño : 70 %
723 cm2

1 / 1

UNION PROFESIONAL

http://www.cincodias.com

	Cinco Dias N° 110905 - 25

