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Elnuevoperfil: formadosenel
extranjeroysinespecialidad
“Tenemos que fabricar másmédicos”, afirma Jaume Padrós
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El 48% de losmédicos inscritos
el pasado año en el Col·legi de
Metges de Barcelona, que agru-
paal82%delosprofesionalesde
Catalunya, ha recibido su for-
maciónenelextranjero.Lagran
mayoríadeestoscarecedeespe-
cialidadynopodráobtenerlasin
pasarporelMIR.Enmuchosca-
sosestánabocadosa laprecarie-
dad porque la homologación de
especialidades es lenta, cuando
no imposible, y el sistema de-
manda especialistas. Este perfil
ha venido ganando peso en los
últimos15años,perola importa-
ción de países extracomunita-
riosnoeslasoluciónaldéficitde
profesionales, según coinciden
los expertos. Además de reper-
cutir en la calidad de los servi-
cios, plantea cuestiones éticas
enelsentidodequeimplicades-
capitalizarapaísesderentabaja.
Aunque propugna, a medio

plazo, agilizar la homologación
de especialistas formados en el
extranjero, cuando se cumplan
los requisitos, en función de las
necesidades del mapa asisten-
cial, “hay que fabricar más mé-
dicos”, afirma Jaume Padrós,
presidente del Col·legi de Met-
ges deBarcelona. Recuerda que
la capacidaddocentedeMadrid
supera en un 30% a la de Cata-
lunya. En esta línea se enmarca
la reciente decisión de la Gene-
ralitatdeofrecerincentivoseco-
nómicos de entre 5.000 y 9.000
euros anuales adicionales a los
médicosdefamiliayenfermeras
de saludmental queelijanCata-

tó la semana pasada a Salut a
crear un grupo de trabajo para
revisar de forma inminente qué
tareas burocráticas se pueden
suprimir, simplificar odelegar a
nuevos perfiles profesionales.
“El tiempo dedicado a activida-
des que no aportan valor com-
promete el tiempo de dedica-
ciónalaactividadasistencialpa-
ra la mejora de la salud de las
personas y de la comunidad su-
pone un malgasto de recursos
públicos y genera un clima que
afectaalaautoestimadelospro-
fesionales”, afirma el documen-
to. En este sentido, se propone
incorporar las declaraciones
responsables de los pacientes
para bajas de corta duración,
prescindir del médico en las re-
novaciones de recetas u optimi-
zar los procedimientos de ges-
tión y control de los registros de
actuacionessanitarias.
Tambiéncomointervencióna

corto plazo para hacer frente al
déficit de profesionales, Padrós
contempla una revisión a la eu-
ropea del modelo organizativo
de la atenciónmediante la crea-
ción de equipos cooperativos y
autónomos.
Según datos del área ocupa-

cional del Col·legi deMetges de
Barcelona, lasespecialidadesno
cubiertas en el área de Barcelo-
naenestemomento sonderma-
tología, anestesia, psiquiatría,
pediatría, geriatría,medicinade
familia, oncología, obstetricia/
ginecología, traumatología y
medicina del trabajo. Fuera de
este ámbito territorial, el déficit
de profesionales es todavía más
acentuado,especialmenteenlas
zonasrurales."

lunya para empezar a desarro-
llar suetapaderesidencia.
Pero incrementar la produc-

ción de profesionales es una so-
lución a medio o largo plazo
cuando las necesidades son in-
mediatas. La media de edad de
los colegiados de Barcelona se
sitúaen50,5añosyel 21%de los
37.765 inscritos al cierre del pa-
sado año está en edad de jubila-
ción (65 años y más). Teniendo
en cuenta que la media de edad
dejubilaciónhabajadoysesitúa
ahora en 66 años, más de 8.000
médicos de la demarcación lle-
garánaellaenlospróximosdiez
años.
Padrós propone incentivos

para que estosmédicos decidan
prolongar sus carreras. Según
encuestasprecovid, lamitades-
taríandispuestosaretrasarlaju-
bilación a cambio de beneficios
comounamayor flexibilidad la-
boral.
Por otraparte, urge a liberar a

los profesionales de las tareas
burocráticas. “Poder centrarse
en el trabajo asistencial implica
una mayor satisfacción profe-
sional”, indica Padrós. Los mé-
dicos de atención primaria in-
viertenmás del 30% del tiempo
enpapeleo.ElConselldeCol·le-
gis deMetges de Catalunya ins-

“Urgeliberaralos
profesionalesdelas
tareasburocráticasy
centrarseenlas
laboresasistenciales”

La falta demédicos en los próximos cinco años serámás patente en la atención primaria
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