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Empresas y autonomos con ayudas,
excluidos de la moratoria de cuotas

Compaiiias con Erte y autonomos con prestacion pueden aplazar la cotizacién

Juan Ferrari MADRID.

La moratoria extraordinaria del
pago de la cotizacién de la Seguri-
dad Social para los meses de deven-
go de abril a julio tendra limitacio-
nes. Para empezar, quedaran fuera
las empresas que se hayan acogido
alos Erte y los auténomos a los que
se les ha concedido la prestacién
extraordinaria, segiin avanzan fuen-
tes de la Seguridad Social a elEco-
nomista. Pero estos dos colectivos
estan exentos de cotizar parte de
marzo y abril completo.

Tipo de interés del 0,5%

No obstante, estas fuentes explican
que pese a que no podran acceder
alamoratoria, si optaran a un apla-
zamiento para los meses de mayo,
enel caso de las empresas, y de mayo
yjunio, los auténomos. Aunque eso
significa un coste del 0,5% de tipo
de interés y la obligacién de ir abo-
nando la cuota diferida de forma
fraccionada en los préximos seis
meses.

En cambio, la moratoria, al tra-
tarse de una medida excepcional
no contemplada en la Ley de la Segu-
ridad Social como el aplazamiento,
disfrutara de condiciones ventajo-
sas, pues no se abonard interés y se
devolvera de manera integra den-
tro de seis meses, evitando desem-
bolsos durante estos meses de con-
finamiento en los que los ingresos
se han reducido abruptamente.

Cotizaciones a la Seguridad Social segtin periodo de devengo

EMPRESAS (cualquiera sin tener en cuenta tamafio)

MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio
Con Erte Exoneracion Exoneracién Aplazamiento
(sin actividad) (desde el inicio del Erte al 31)
Sin Erte Aplazamiento Moratoria* o Moratoria* o Moratoria*
(con actividad) (14 al 31) Aplazamiento : Aplazamiento

AUTONOMOS

MARZO

ABRIL MAYO

JUNIO JuLio

Con prestacion
(sin actividad)

Sin prestacién Nada

(con actividad)

(*) La moratoria se permitira con ciertos requisitos que estan pendientes de definir en una Orden Ministerial

Exoneracién con devolucién de
loya cobrado (14 al 31)

Exoneracién

Aplazamiento

Aplazamiento

Moratoria* o
Aplazamiento

Aplazamiento

Moratoria* o Moratoria*

Aplazamiento

Fuente: elaboracion propia a partir del RDL 11/2020, de 31 de marzo, y el Ministerio de Inclusin, Seguridad Social y Migraciones..

No seran los tnicos colectivos
exentos de la moratoria de las cuo-
tas. Por su carécter de excepciona-
lidad, no estara disponible para cual-
quier empresa o auténomo. El Real
Decreto Ley 11/2020 del pasado
martes, que aprob6 la moratoria y
el aplazamiento de las cotizaciones
para todas las empresas (sin exclu-
siones por tamafio, volumen de acti-
vidad o ntimero trabajadores) y cual-
quier auténomo, determina que el
Ministerio de la Seguridad Social
establecera a través de una Orden
Ministerial las condiciones que
deben cumplir, empresas y auténo-
mos, para tener derecho a la mora-
toria.

Segun explican estas fuentes, pue-
den ser criterios sectoriales o geo-
graficos o de cualquier otra indole
que se fijardn en funcién de cémo
se vaya produciendo la salida de las
condiciones extraordinarias fijadas
por el Gobierno. De hecho, el pri-
mer diferimiento del pago de las
cotizaciones por moratoria no se
producira hasta mayo, por lo que el
Ministerio tiene tiempo para ajus-
tar las condiciones exigidas a la evo-
lucién de la epidemia y las medidas
de confinamiento y movilidad.

Pero, aquellas empresas y aut6-
nomos que no puedan acogerse a
la moratoria ni a los Ertes niala
prestacion extraordinaria tendran

elEconomista

también la opcion del aplazamien-
tos, aunque abonando el 0,5% y frac-
cionamiento de la devolucién. Sin
embargo, el Gobierno ha reducido
el coste del aplazamiento frente al
usual -interés de demora que se
encuentre vigente cada momento
durante la duracién del aplazamien-
to- actualmente entre el 3%-3,75%.
En definitiva, la moratoria esta
pensada para la reentrada a la acti-
vidad y solo estara abierta a aque-
llas empresas y auténomos que no
hayan gozado de las ayudas extraor-
dinarias y que, por estar en zonas o
pertenecer a sectores con una espe-
cial dificultad para reiniciar su acti-
vidad, determine el Gobierno.

Sin embargo, la intencién del
Ministerio de la Seguridad Social,
segun estas fuentes, es que cual-
quier auténomo o empresa, pyme
y no pyme, tenga la opcién de no
pagar las cuotas a la Seguridad Social
entre abril y junio. Ya sea porque
estan exentas, porque soliciten un
aplazamiento o porque estén den-
tro de las condiciones de la mora-
toria. Y se ha disefiado un calenda-
rio para poder acogerse siempre a
alguna de las tres posibilidades en
funcién de la situacién de cada
empresa o auténomo.

Solo tendran derecho los aut6-
nomos que hayan podido acceder
a la prestacion extraordinaria (su
negocio ha cerrado por efecto del
estado de alarma o su facturacién

La Seguridad Social
desarrollarad en una
Orden Ministerial
las condiciones para
poder acogerse

ha caido por debajo del 75%) y las
empresas con Erte.

Las empresas con expedientes
disfrutaran de la exenci6n desde el
dia que presentaron el Erte hasta
el dia 30 de abril, aunque podria
prorrogarse. No tendran problemas
con la gestion, pues el pago de las
cotizaciones de sus trabajadores de
marzo se producird el 30 de abril.

Para los auténomos, los benefi-
ciarios de la prestacion estaran exen-
tos de las cuotas entre el 14 (dia en
que entrd en vigor el estado de alar-
ma) al 30 de abril, también con posil-
be prorroga. Para este colectivo, la
gestion se ha complicado pues la
Seguridad Social ha pasado al cobro
marzo el pasado 31 y la mayoria lo
ha abonado. En estos casos, la Segu-
ridad Social lo devolvera de oficio
seguin tengan constacia de que las
Mutuas han concedido la ayuda
extraordinaria.

Aplazamiento
En el aplazamiento, las empresas
con Erte tendran derecho a solici-
tar para mayo y junio, pues abril
estan exoneradas. Para las que no
se hayan acogido a un expediente,
podran solicitarlo del 14 al 31 de
marzo, que se abona el 30 de abril,
y para los meses de abril y mayo.
Para los auténomos, aquellos que
hayan sido beneficiarios de la pres-
tacion, podran pedir aplazamiento
para las cuotas de mayo y junio, y
para los que no de abril a junio.
En la moratoria, habra que espe-
rar a conocer los requisitos que se
impangan. En principio, seglin apun-
tan fuentes de la Seguridad Social
quedaran excluidos las empresas
con Erte y los auténomos con pres-
tacion, pero habré que ver la letra
pequeiia de la OM. Para el resto, las
empresas podran solicitarlo entre
abirl y junioy en el caso de los aut6-
nomos, desde mayo hsata el mes de
julio, por la diferencia de devengo.



