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Sin embargo, solo 
son el 13,5 %  
de su dirección

Las mujeres 
suponen el 44 % 
del empleo  
en grandes 
empresas

EFE 
Madrid 

 
Las mujeres constituyen el
44,1 % de la plantilla de las
grandes empresas, pero ocu-
pan solo el 13,5 % de los pues-
tos en sus órganos de adminis-
tración, según el informe El rol
de la mujer en la empresa es-
pañola publicado del Colegio
de Registradores., que recopila
datos del registro mercantil so-
bre presencia de mujeres en
los órganos de administración
de las sociedades. 

Las microempresas tienen
un 37,4 % de mujeres en plan-
tilla y un 17 % en su direc-
ción; mientras que las peque-
ñas tienen un 32,6 % y un
14,4 % y las medianas, un
36,9 % y un 13,4 %, respecti-
vamente. En términos globa-
les, el 75 % de las empresas
españolas no tiene ninguna
mujer en sus órganos de ad-
ministración. 

Por sectores, la mayor pre-
sencia de mujeres en los órga-
nos de gobierno se observa en
la educación (28,2 %) y la sa-
nidad (27,2 %), dos de los
ámbitos con mayor propor-
ción de empleo femenino. La
presencia más baja en la di-
rección se da en información
y comunicaciones (11,3 %),
construcción (11,5 %) e in-
dustria extractiva (11,6 %). 
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