
Atentos a la liberalización

E
n estos momentos, el sec-
tor colegial permanece
atento a la liberalización
que pretende llevar a ca-

bo el Gobierno sobre los servicios
profesionales. El pasado 28 de di-
ciembre se hizo público un docu-
mento extraoficial del Ministerio
de Economía y Competitividad so-
bre el contenido de lo que sería el
Anteproyecto de Ley de Servicios
Profesionales. Aunque no ha entra-
do a valorarlo, desde Unión Profe-
sional se ha trasladado a la opinión
pública la importancia de desarro-
llar una regulación equilibrada
que mantenga el requisito de cole-
giación para ejercer aquellas profe-
siones con impacto en la salud y se-
guridad de las personas, en sus bie-
nes y patrimonio, así como en la
protección del medio ambiente. En
relación a la colegiación, precisa-
mente hace algunas semanas se
tenía conocimiento de la sentencia

dictada el 17 de enero por el Tribu-
nal Constitucional que anula la ex-
cepción de colegiación de emplea-
dos públicos que dispuso la ley de
acompañamiento a los presupues-
tos de 2001 de la Junta de Anda-
lucía. Según expresó Carlos Carni-

cer en un artículo publicado en Ex-
pansión: “La sentencia del Tribunal
Constitucional supone el reconoci-
miento de la necesidad y constitu-
cionalidad de la existencia de me-
canismos de protección de los pa-
cientes y clientes de los servicios

prestados por los profesionales co-
legiados con independencia de que
se realicen por cuenta propia o aje-
na, en el ámbito privado o públi-
co”.

Por otro lado, y dada la impor-
tancia de la internacionalización,
Unión Profesional ha firmado un
convenio de colaboración con tres
organizaciones interprofesionales
europeas (de Italia, Alemania y Ru-
manía) con el fin de extender los
valores compartidos y los intereses
de las profesiones liberales en el
ámbito europeo, así como de pro-
mover la movilidad transnacional
de los profesionales liberales (y de
los futuros profesionales) a través
de actividades de apoyo en la recu-
peración de documentación y en la
iniciación de contactos. El empleo
y la empleabilidad de nuestros pro-
fesionales continúa siendo uno de
los ejes prioritarios de actuación. Es
por ello por lo que Unión Profesio-

nal sigue trabajando en relación al
Desarrollo Profesional Continuo y
al modelo sobre empleo y emplea-
bilidad que desarrollamos en el se-
no de UP y que, desde diferentes
perspectivas, los consejos y colegios
profesionales están lanzando sus
propios programas y planes de em-
pleo y empleabilidad. “Debemos
modernizar permanentemente
nuestras estructuras con compe-
tencias adecuadas para un eficien-
te funcionamiento y mejor gober-
nanza en los centros de decisión, y
adaptarlas a las necesidades de una
sociedad que se renueva constante-
mente, pero sin quebrar la confian-
za que entre todos hemos logrado
construir en torno a los servicios
profesionales y a las instituciones
que los hacen posibles. Porque sin
esa confianza, les puedo asegurar
que la carrera de la liberalización
también estará perdida”, concluye
Carlos Carnicer.H
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