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Dénde estan los mejores sueldos

Dentistas,
ingenieros e
informaticos, los
mejor pagados

Los directores del sector bancario y de

las telecomunicaciones pueden cobrar -

hasta 300.000 euros brutos al afio

ROSA CARVAIJAL

Sienelmomento de plantearnos qué
estudios elegir para dar el salto al
mercado laboral nos hubieran expli-
cado en qué empleos se pagaban los
mejores sueldos, tal vez muchos se
habrian decantado por otro tipo de
formacién. Para algunos ya es tarde,
pero paralos que atin estdn a tiempo
esbueno quesepan que enelranking
de los puestos con mejores salarios,
el de ortodoncista/implantélogo se
sitiia ala cabeza. En concreto es éste,
un ano mds, el mejor pagado, con un
salario bruto promedio que vuelve a
alcanzar su maximo histérico con
70.718 euros anuales, aumentando
en 5.911 euros en un afio (9% mads),
segun datos del informe anual Info-
jobs-Esade. Le sigue el de director de
proyectos de ingenierfa con un sala-
rio de 63.680 euros y director infor-
matico (50.113 euros). Estos ocupan
el «top 3» de los mejor pagados por
segundo ano consecutivo y con sala-
rios muy por encima del bruto pro-
medio ofrecido por las empresas en
Infojobs, que se situaba en 23.331
eurosen2017yporencimadelsalario
anual bruto por trabajador ofrecido
portodaslas empresas en general que
estd en 22.806,95 euros, segin datos
del Instituto Nacional de Estadistica
(INE). Estos niimeros y la evoluciéon
natural del mercado laboral en los
ultimos anos, hace pensar que, en
2019, estardn también entre las pro-
fesiones mejor remuneradas.
Irrumpe en el ranking de los em-
pleos con mejores sueldos el de co-
mercial inmobiliario y se posiciona
entrelos cinco primeros, conunsala-
rio bruto promedio de 48.413 euros
anuales. Las gratificaciones en este
sector han crecido en 718 euros en
2018 respecto al afio anterior. Un
signo claro de que se estd recuperan-
doysobrepasayalosniveles precrisis.
Dehecho suvolumen de vacantes ha

crecido un 50% en el dltimo afio, has-
ta las 27.000 ofertas, segtin Infojobs.
«Elano 2018 se podria definir como el
comienzo de la consolidacién de la
recuperacion del sector inmobiliario
protagonizado por grandes operacio-
nes inmobiliarias, especialmente la
ventadenegociodelaBancaafondos
deinversion, asicomo operacionesde
fusionesycompras», apuntan fuentes
de Hays. En estos momentos, hay un
déficitde perfiles como encofradores,
ferrallistas o especialistas en tabique-
rias, que hacen ir al alza los salarios
actuales de estos profesionales.

De acuerdo con los sueldos por
sectores, informadtica y telecomuni-
caciones ocupa, un ano mads, la pri-
mera posicion en el ranking, con un
salario bruto promedio de 29.082

CIFRAS DEL IMPACTO

70.718

euros brutos anuales cobra
un ortodoncista

63.680

euros brutos anuales un
director ingeniero

22.806

euros es el salario bruto
medio, segtin el INE

200.000

euros cobran los socios de
despachos internacionales
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euros anuales. Un sector que no ha
dejado de crecer desde 2014. «La
transformacion digital ha llevado a
las empresas, de todo tipo de secto-
res, a contratar perfiles tecnolégicos
para ocupar puestos que hace una
década todavia no existian, para lo
que todavia no hay una formacion
reglada o, si existe, pocos pueden
acreditar experiencia», sostienen
fuentes de Infojobs.

PUESTOS EMERGENTES
Aparecen, por tanto, los denomina-
dospuestosemergentes. Suelen tener
un nivel alto de competencia y se
convierten en grandes oportunida-
des de empleo en relacion al salario.
En 2018 destacan dos nuevos vincu-
lados al sector tecnoldgico: analistay
cientifico de datos. En 2018 se ofre-
cieron 1.417 vacantes, con tansolo 28
inscritos. Su salario promedio bruto
ronda los 35.864 euros, segin este
portal deempleo. En cuanto al puesto
de cientifico de datos, sudemandaha
eclosionado en los tltimos tres afnos.
Sien2008solose publicé unavacante,
en 2013 fueron 32, mientras que en
2017 selleg6 alos 584 puestos. Tansolo
hubo 22 inscritos y su percepcién
bruta promedia fue de 40.336 euros.
Le siguen el sector de inmobiliaria
y construccién, que alcanza los
27.959 euros brutos anuales recupe-
randose respecto a afios anteriores, e
ingenieros y técnicos, con un salario
bruto promedio de 27.685 euros.
Otros estudios sobre salarios, este
de Spring Professional (firma del
grupo Adecco), coincide con que el



Publicacién La Razén Tu Economia Fecha 03/02/2019 ‘ "‘
Soporte Prensa Escrita Pais Espafia

Circulacién 100 194 Pagina 17 L .l'
Difusién 71182 Tamarfio 222,32 cm2 (35,7%) FCFRATL
Audiencia 235 000 V.Publicitario 16 436 EUR (18 831 USD)

M Salario bruto promedio (€)

FELTTTTETey

Desviacion salarial (€)

.

@ Inscritos por vacante

2
=3
£
. — g
<
o g
< © 0 =
(-] [} )
< — < ma—— O =
< g
— 3 3
[{=]
~
il 2
<
o
10 &
(2] (=] I=2) ©
n N e
: o o
L [=2] — N N
— e S eJ
<
—
Comercial ~ Odontélogo Director Arquitecto Director Consultor
inmobiliario financiero  informatico  de ventas SAP

sector de las tecnologias y las te-
lecomunicaciones (IT & Telco) es
el que ofrece las remuneraciones
mads elevadas actualmente en
nuestro pais. Anade a éste, el sec-
tor bancario como el mejor paga-
do. Esto es asi para los directores
generales que pueden llegar a
cobrar 300.000 euros brutos
anuales (mds un 140% de salario
variable) ylos directores de infor-
macién con 250.000 euros y un
50% de salario en comisiones.
Tambiénrecibenremuneraciones
que rondan los 230.000-200.000
euros brutos anuales perfiles
como el socio de despacho inter-
nacional (dentro del drea legal) y
elsociode despachonacional (en
el mismo ambito).

Entre 170.000 euros y 150.000
euros anuales estan otros profe-
sionales como el director finan-
ciero o CFO, el director comercial
del sector Lifescience, el jefe de
tecnologia o CTO, el director mé-
dico y el director de Recursos
Humanos.

En una franja que va desde los
144.000 euros brutos al afio hasta
los 130.000 se colocan posiciones
como director industrial (inge-
nieria), el director digital, el di-

CCAAdonde
mas se gana

En funcién del tipo de
contrato, los salarios mas
elevados son para los
auténomos, segtin datos de
Infojobs-Esade. En concreto, el
salario medio bruto para los
contratos de auténomos se
situaba, en 2017, enlos 37.108
euros anuales, seqguidos de los
contratos indefinidos, con un
salario medio de 28.924 euros
brutos anuales. Enloque
respecta a los estudios, los
perfiles universitarios son los
que optan al mejor salario, de
28.280 euros brutos anuales
de media, muy por encima de
los profesionales con estudio
de Formacion Profesional (FP)
(23.157 euros) o estudios
bésicos (19.661 euros).

Por comunidades auténomas,
Madrid (24.829 euros) y
Catalufa (23.565 euros) son
los que ofrecen los mejores
salarios, lejos de Aragén
(20.835 euros) o Cantabria
(19.176 euros).

rector general del sector cons-
truccion e inmobiliaria, el direc-
tor de ventas y el director de ex-
portaciones (ambos del sector
del gran consumo).

Entre 120.000 y 100.000 euros
anuales cobran el director de
transformacion (finanzas), el
director técnico (construccion e
inmobiliaria), unresponsable de
suscripcion del sector seguros,
un director de e-commerce y los
dos maximos responsables del
sector logistico, el director de la
cadena de suministro y el direc-
tor de compras.

Por ultimo, entre 90.000 y
60.000 euros anuales cobran los
directores comerciales y de ex-
pansién del sector retail, el res-
ponsable derecursos humanosy
los directores de hoteles y geren-
te de ventas en el sector de turis-
mo y la hosteleria, drea con los
salarios directivos mas bajos. «Se
buscan perfiles multidisciplina-
res, con una gran polivalencia,
capacidad analiticay orientacién
aresultados, asicomo unavisién
estratégica, proactiva y adapta-
cién al cambio», explica Alexan-
dra Andrade, directora de Spring
Professional Espana.




