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Los concursos de acreedores que afectan a
autonomos se duplican entre 2023 y 2024

De los 41.099 concursos de registrados, 35.510 fueron de trabajadores por cuenta propia

Blanca Martinez Mingo MADRID.

Elntimero de autbnomosy personas
fisicas que se presentaron a concur-
so de acreedores en 2024 -el proce-
dimiento legal al que se origina tras
la insolvencia y que abarca situacio-
nes de quiebra y suspensién de pa-
gos- se ha duplicado en el tltimo afio.
En concreto, el niimero de trabajado-
res por cuenta propia que han tenido
que acudir a este recurso legal aumen-
t6 un 120% en 2024. La cifra total lle-
g6 hasta los 35.510 concursos segtin
ha comunicado este viernes el Regis-
tro de Economistas Forenses (RE-
FOR), un 6rgano especializado del
Consejo General de Economistas de
Espafia en materia de insolvencias.
El incremento, segin los economis-
tas, “se debe a las mejoras introduci-
das en el mecanismo de segunda opor-
tunidad”.

EIREFOR ha analizado las estadis-
ticas de procedimiento concursal co-
rrespondientes al cuarto trimestre de
2024 y publicadas por el Colegio de
Registradores de Espafia el pasado 10
de febrero y ha calculado el total anual.
Asi, alavista de los datos analizados,
observan que desde 2019 se ha pro-
ducido un cambio en cuanto al tipo
de concursado que ostenta el mayor
peso. En los afios 2019y 2020, las em-
presas registraban mayor niimero de
concursos de acreedores que los tra-
bajadores por cuenta propia. Sin em-
bargo, desde 2021 han cambiado los
pesos de la balanza, y ahora son los
auténomos y las personas fisicas quie-
nes superan con creces a las empre-
sas y acumulan la mayor proporcién.
De hecho, de los 41.099 concursos de
2024, 35.510 fueron de personas fisi-
cas mas auténomos (86% del total),
frente alos 5.589 correspondientes a
empresas (el 14% restante).

Ademas, el crecimiento en el nt1-
mero de auténomos que han acudi-
do a este recurso legal ha experimen-
tado un crecimiento acelerado. Mien-
tras los concursos de empresas han
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El nimero de
procedimientos
registrados se
multiplica por
catorce desde 2019

crecido un 38% entre 2019y 2024, los
de trabajadores por cuenta propia se
han incrementado casi un 1.300%. Di-
cho de otra forma, se han multiplica-
do por 14. La tasa interanual de cre-
cimiento para las empresas es de un
23%.

Mas concursos exprés

Otro aspecto que han puesto de ma-
nifiesto desde el REFOR es el relati-
vo al incremento en tasa interanual a
cierre de 2024 de los concursos sin
masa —tipo de procedimiento para
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empresas con un importante sobre-
endeudamiento, sin activos para ha-
cer frente aun concursoy con el que
se evita que se deriven responsabili-
dades alos administradores de laem-
presa, denominados concursos ex-
prés anteriormente a la reforma de
2022-, que pasan de ser 15693 en 2023
(un 76% del total de concursos en ese
afio) a 34.158 en 2024 (el 83% del to-
tal de concursos de 2024).

Parael presidente del Consejo Ge-
neral de Economistas, Valentin Pich,
“el notable incremento de este tipo
de concurso sin masa refleja que ca-
da vez més empresas acuden a solu-
cionar su insolvencia demasiado tar-
de, cuando su grado de endeudamien-
to no admite alternativas de financia-
cién, lo que impide preservar el
principio de empresa en funciona-
miento, con las consecuencias en la
destruccién de empleo que ello po-
dria llevar aparejado”.
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Otro procedimiento analizado por
el REFOR hassido el relativo a la evo-
lucién de los planes de reestructura-
cién, un mecanismo que no termina
de despegar en nuestro pais, y que,
seglin los economistas, resulta fun-
damental para la resolucién tempra-
na de las insolvencias. Asi, en 2024,
con 334, los planes de reestructura-
cién disminuyen un 2% frente a los
341 de 2023. No obstante, en enero
2025 ya se incrementan un 7% (se-
gun datos de Informa D&B). En este
sentido, desde el CGE defienden que
se impulse y normalice el uso de pla-
nes de reestructuraciéon en la basque-
da de una solucién preconcursal més
temprana de la insolvencia, tanto pa-
ra las grandes empresas como para
las pymes.

Con el andlisis los economistas del
REFOR pretenden evaluar la inciden-
cia de la pandemiay la recuperacién
de la misma en las insolvencias.



