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Las aportaciones al fondo publico de
pensiones ahorraran IRPF al trabajador

Los empresarios podran desgravarse el Impuesto ‘
de Sociedades si la contribucién es compartida

Gonzalo Velarde MADRID.

El Gobierno anunci6 hace pocos
dias la aprobacién de un fondo de
pensiones de titularidad publica,
que sera gestionado por una enti-
dad privada y que servira para dina-
mizar el ahorro a largo plazo para
los trabajadores auténomos y las
pequefas y medianas empresas de
nuestro pais. Son muchos los flecos
y los detalles que atn faltan por esta-
blecer en torno a un fondo de pen-
siones que, en uno de sus aspectos
fundamentales, supondra un aho-
rro para los trabajadores que se ads-
criban al plan en sus respectivas
declaraciones de la renta. Asi, aun-
que no se conocen los porcentajes
y niveles de desgravacion fiscal aso-
ciados a las aportaciones, si que estas
tendran una repercusion en forma
de ahorro en la declaracién anual
de la renta al suponer una desgra-
vacion en el IRPF del trabajador.

Abhorro fiscal

El Gobierno no ha fijado las condi-
ciones de aportacién y gestién del
nuevo fondo puiblico de pensiones
colectivo, pero se aplicardn desgra-
vaciones en el IRPF para los traba-
jadores adheridos al plany en el
impuesto de Sociedades para el
empleador, si finalmente se esta-
blece un sistema de aportaciones
conjuntas, ademas de estar defini-
do el porcentaje de aportaciones.
De este modo, se estableceria un
limite anual que se puede desgra-
var el trabajador por aportaciones
al plany se lo deduciria en la decla-
racién de la renta del afio proximo.
En el sistema individual, el limite
de aportaciones con desgravaciéon
fiscal se encontraba en los 8.000
euros anuales hasta este afio, cuan-
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El sector privado aguarda a la aprobacion del
proyecto del instrumento para pujar por su gestion

las compaiiias atin no han recibido
interlocucién para iniciar la puja
por la gestién del fondo, pero si con-
firman a este diario que aguardan
el momento en que el fondo de pen-
siones estatal sea una realidad para
ir a concurso.

Ahora bien, existe cierto escep-
ticismo sobre las buenas intencio-
nes del Gobierno en este plano de
la previsién social complementa-
ria, ya que hasta el momento la tinica
medida real se ha plasmado en el
proyecto de los Presupuestos Gene-
rales con el recorte de un 75% de
las desgravaciones en la aportacion
de los planes del sistema individual.
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do esta ventaja se ha reducido a los
2.000 euros anuales de cara a 2021.

En el caso de las EPSV del Pais
Vasco (gemelo del fondo aproba-
do), la cantidad aportada por el tra-
bajador sera deducible de la base
imponible general del IRPF con el
limite general de 5000 euros anua-
les, mientras que las aportaciones

del empleador son un gasto dedu-
cible en el impuesto sobre Socieda-
des, condicionado a la imputacién
de las cantidades aportadas a tra-
bajadores integrandose en la base
imponible de su impuesto perso-
nal. Son reducibles las contribucio-
nes empresariales con el limite méxi-
mo de 8.000 euros anuales.

elEconomista

También se sabe que en el nuevo
fondo, si bien sera promocionado
desde el sector publico, la gestién
de los ahorros y el dep6sito de los
mismos correran a cargo del sector
privado. Fuentes de la industria
reconocen a elEconomista que el
proyecto del Gobierno se encuen-
tra en una fase temprana, por lo que

Los expertos ven a
VidaCaixa y BBVA
en una posicion

de ventaja para la
futura adjudicacién

Por lo que el impulso por el lado de
los planes colectivos en el seno de
la empresa debera esperar al menos
el plazo de doce meses, ya que no
recoge ningun tipo de impacto pre-
supuestario.

Otras fuentes expertas en la nor-
mativa de previsién social comple-
mentaria de nuestro pais recono-
cen de igual manera que una vez
salga a concurso la gestion del fondo
unas de las primeras compafiias en
mostrar interés serian “VidaCaixa
y BBVA sobre todo”, al ser las que
mayor rendimiento registran en este
segmento y las que mayores pro-
ductos de ahorro finalista para la
jubilacién ofertan en la actualidad
en nuestro pais.



