Tirada: 16 918 Categoria: Murcia
Difusion: 13709 Edicion: Nuestra Economia
Audiencia: 151 000 Pagina: 7

05/07/2018 ‘ "'
\ )\

FRFRHL

La Verdad

AREA (cm2): 5,4676 OCUPACION: 87,7% V.PUB.: 3797€ NOTICIASDE UP | COMPETENCIA

Los colegiados pueden acceder a diferentes propuestas formativas durante todo el afio que les otorgan nuevas competencias. Freepic
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Lydia Martin. Los colegios profe-
sionales no dejan de ganar en rele-
vancia. En los ultimos afos, este
tipo de instituciones no ha dejado
de crecer y sumar colegiados en los
diferentes ambitos en los que de-
sarrollan su labor. Sus funciones
son claras: velar por el buen cum-
plimiento de la labor profesional,
defender los intereses de los miem-
bros que la integran, asesorarles y
regular el ejercicio de la profesion.
Se trata de corporaciones de dere-
cho publico, amparadas por la Ley
y reconocidas por el Estado, inte-
gradas por miembros que ejercen
la misma profesion, a fin de garan-
tizar la mayor eficacia.

Algunas profesiones estan suje-
tas a la obligatoriedad de pertene-
cer a un colegio profesional y otras
tienen en estos colegios la opcion
de formar parte de un organismo
que vele por sus intereses. El fac-
tor comun es la posesion de la ti-
tulacion que exige la Ley para ejer-
cer y cumplir con los estatutos del
colegio, que marcan las pautas a
seguir para el ejercicio de la ac-
tividad correspondiente desde el
punto de vista de la ética y que con-
tribuyen al bien social de la profe-
sion. Cada organismo establece sus
propias cuotas para darse de alta y
permiten trabajar en todo el terri-
torio del Estado.

Los colegios profesionales su-
ponen la maxima defensa de la
profesion, ya sea en ambito auto-
noémico o nacional, asi como de
los profesionales que la forman,
defendiéndoles y representando-
les frente a organismos, organi-
zando actividades de interés, rea-
lizando planes de estudio y luchan-
do contra la competencia desleal
y el intrusismo.

A esto se le suma la formacioén
de sus colegiados, con el fin de per-
feccionar sus conocimientos y con-

APRENDIZAJE Organizan cursos y jornadas para ampliar los conocimientos
de sus miembros y garantizar el correcto ejercicio de su labor

Los colegios profesionales apuestan
por la formacion continua

tribuir asi al correcto ejercicio de
la profesion. Dependiendo del tipo
de colegio profesional, orientan sus
cursos, jornadas y seminarios a fa-
vorecer una mayor cualificacion
de sus colegiados a través de la for-
macién continua. Asi, pueden ser
cursos para informar de los cam-
bios en la normativa que afecta a
su actividad o modificaciones tri-
butarias para gestores y adminis-
tradores; cursos y jornadas sobre
peritacion judicial, disefio de ins-
talaciones de climatizacion y refri-
geracion, responsabilidad profe-
sional o instalaciones sostenibles
para ingenieros industriales; me-
diacion civil y familiar o actua-
lizacion de nuevas leyes para abo-
gados; o interpretacion radiogra-
fica, medicina nuclear o vendajes
funcionales para los enfermeros,
entre muchos otros.

Estos programas formativos se
desarrollan durante varios dias o
incluso semanas y buscan la reno-
vacion constante de conocimien-
tos, la adquisicion de nuevas com-
petencias y, en definitiva, una ma-
yor eficiencia a la hora de desem-
pefar la actividad profesional.
Ofrecer este tipo de aprendizajes
supone un valor afladido para los
colegiados, aunque también estan

abiertos a jovenes titulados, aun-
que no estén colegiados, y al pa-
blico en general, dependiendo del
tipo de formacién y los requisitos
del colegio, con diferentes tarifas
de inscripcion.

ASESORAMIENTO Y RESPALDO
Los colegios profesionales faci-
litan informacion y asesoramien-
to desde el punto de vista juridico
y fiscal a sus colegiados, lo que su-
pone el respaldo de una entidad
con dilatada experiencia y una ga-
rantia de un correcto ejercicio de
la labor profesional.

Para acceder a estos colegios, ade-
mas de cumplir los requisitos esta-
blecidos, se debe pagar una cuota
anual, que permite disfrutar de los
servicios del organismo pero que
también facilita el acceso a la for-
macion y servicios adicionales del
colegio, que hacen que el profesio-
nal sea mas competitivo.

Una vez colegiado, el profesio-
nal cuenta con el respaldo de esta
entidad, que orienta sus funcio-
nes en el beneficio de estos usua-
rios, cumpliendo las leyes y pro-
curando la armonia y colabora-
cion entre los colegiados, inclu-
yendo el impedimento de la com-
petencia desleal.

Liderando el
crecimiento

Los médicos y enfermeros co-
legiados han aumentado en nu-
mero en la Region de Murcia.
Segun la ‘Estadistica de Profe-
sionales Sanitarios Colegiados’,
correspondiente a los datos de
2017 y publicada por el Institu-
to Nacional de Estadistica, el na-
mero de médicos colegiados au-

ment6 un 3,2%, y el de enfer-
meros se increment6 un 3,7%.

En cuanto a opticos-optome-
tristas colegiados, la Region li-
dera en cuanto a mayores tasas,
con 0,50 por cada mil habitan-
tes, seguida de Madrid (0,47)
y Comunidad Valenciana (0,45).
En el ambito de logopedas co-
legiados, Murcia volvio a estar
a la cabeza con 0,39 por cada
mil habitantes.
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