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CAMBIOS EN EL MUNDO DEL TRABAJO

La OCDE alerta sobre los bajos
salarios y la precariedad laboral

DANNY CAMINAL
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OEspanaes el
segundo pais del club
internacional con mas
trabajadores pobres

© Gurria pide a
Sanchez que
mantenga la reforma
laboral de Rajoy

‘ ‘ EVA CANTON
PARIS
arecuperacion econémicay
la mejora del nivel de em-
pleo en los paises industria-
lizados no se ha traducido
en un mejor nivel de vida de los tra-
bajadores. Todo lo contrario. El es-
tancamiento generalizado de los sa-
larios y la precariedad laboral se en-
quista, especialmente en los paises
donde la crisis del 2008 provocé des-
pidos masivos, como ha sido el caso
Espana.

Segtin el tiltimo informe sobre em-
pleo presentado ayer por la Organiza-
cién para la cooperaciony el desarro-
1lo Econémicos (OCDE), Espana es el
segundo pais del club -solo ligera-
mente por detrds de Grecia- con un
mayor nivel de pobreza en el segmen-
to de poblacién en edad de trabajar,
debido al descenso en el salario real y
a la creaciéon de empleos de mucha

»» Un camarero sirve a los clientes de un establecimi

peor calidad que antes de la recesion.

Aun asi, el organismo del que es
secretario general Angel Gurria de-
fendié la reforma laboral aprobada
en el 2012 por el Gobierno de Maria-
no Rajoy y considera «vital» que el
nuevo Ejecutivo de Pedro Sdnchez
continte por la misma senda. En el
capitulo de recomendaciones, pide
abaratar el despidoy aumentar el pe-
riodo de preaviso a los trabajadores.

«En Espana, la reforma del 2012
ha ayudado a aumentar el empleoy
acombatirla segmentacién del mer-
cado laboral. Seria de vital impor-
tancia continuar este esfuerzo refor-
mador, senala.

El estudio indica que el 15,9% de
los espanioles en edad de trabajar tie-
ne unos ingresos inferiores al 50%
de la media del pais, un porcentaje
casi idéntico al 16% de Grecia. Las
raices de esta situacion hay que bus-
carlas en un paro elevado —el segun-
do mds alto de la OCDE- a pesar de
haber pasado del 25,8% del 2014 al
15,9% registrado el pasado abril.

Acello se afnade un crecimiento re-
al de los salarios negativo desde el
2016, que han bajado un 0,4% entre
el cuarto trimestre del 2016 y el mis-
mo periodo del 2017, un punto por-
centual por debajo de la media del
organismo. La progresion salarial en
el segundo trimestre del 2007 era del
5,8%ydel 3,2% en el tiltimo del 2017.

«El creciente porcentaje de traba-
jadores con empleos mal pagados o a

ento en la plaza Reial de Barcelona.

Fepime reclamala
eliminacién de las
oficinas publicas
de empleo

»»LaFederacio6 de laPetitaiMitja-
na Empresa de Catalunya (Fepi-
me) reclamé ayer la transforma-
cién radical o la eliminacion de
los servicios publicos de empleo,
el antiguo Inem o el Servei d'Ocu-
pacio de Catalunya (SOC) actual,
ante su «total inutilidad». La pre-
sidenta de Fepime, Maria Helena
de Felipe, aseguré que ya ha tras-
ladado esta drastica peticion al
presidente de la Generalitat, Quim
Torra. «Como agencia de coloca-
cion, el SOC no sirve para nada.
Las empresas tienen otras vias
para buscar personal y no se cu-
bren las necesidades formativas
que requieren las empresas. Se
hacen los mismos cursos que ha-
ce 10 afos», dijo De Felipe.

»»La mayor preocupacion de las
empresas es la falta de mano de
obra cualificada, segun Fepime.
La patronal reclamé medidas de
apoyo para las pymes y los auté-
nomos y destacé su papel como
generadoras de empleo de cali-
dad. Casi el 70% de los contratos
indefinidos los hacen las pymes.

tiempo parcial es uno de los principa-
les factores que explican la evolucién
negativa de los salarios en Espanan,
sostienen los autores del informe. El
porcentaje de pobres entre la pobla-
cién activa se disparé al 10,6% en el
2015, en parte porque se redujeron
las prestaciones por desempleo.

El bajo nivel de productividad,
que ha crecido a un ritmo del 1,2%
anual en los udltimos cinco anos
cuando lo hacfa al 2% antes de la cri-
sis, es otro factor que explica la pard-
lisis salarial.

EMPLEO INSEGURO / Espania es uno de
los casos que mejor ilustra el impac-
to de lainseguridad en el empleo so-
bre el salario porque si las remune-
raciones del conjunto de los trabaja-
dores hubieran sido iguales a quie-
nes han mantenido su puesto de tra-
bajo, habrian cobrado un 3,1% mds
queenel 2014.

«No sorprende que el nivel de se-
guridad laboral de los trabajadores
espaioles sea el segundo mds bajo
de la OCDE, después de Grecia», re-
salta el organismo.Y eso, a pesar de
que la tasa de empleo a finales del
2017 fue del 61,7% de la poblacién
de entre 15y 74 anos, lo que signifi-
ca que habia mds gente trabajando
que antes de la crisis. Para evitar la
polarizacién del mercado laboral Es-
pana necesita, segin la OCDE, mejo-
rar la formacién de los trabajadores
poco cualificados. =



