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Las bajas laborales no dan tregua y el 

Gobierno se ha visto obligado a dar pa-

sos firmes para buscar soluciones jun-

to a los agentes sociales que atajen el 

gasto desbocado, que junto a las pen-

siones está tensando las costuras de 

la Seguridad Social, con 16.000 millo-
nes en 2024, año en el que se produje-

ron casi seis millones de ausencias al 

trabajo. Lejos de moderarse, en el pri-

mer trimestre rozaron los 1,8 millo-

nes, un 10% más.  

Las bajas por enfermedad son cada 

vez más y de mayor duración, lo que 

ha llevado al Ejecutivo a buscar fór-

mulas exprés que permitan la gradua-

lidad en la incorporación del trabaja-

dor a su puesto tras recibir el alta en 

esos periodos prolongados de baja, te-

niendo en cuenta que estos han creci-

do cerca de un 30% en un año.  

La Seguridad Social ha remitido a 

los agentes sociales una propuesta 

para estas bajas progresivas a la que 

ha tenido acceso ABC, en la que pun-

tualiza que la reincorporación al pues-

to solo se producirá cuando el traba-

jador haya recuperado la salud y tras 

recibir el alta médica. Se despejan así 

los temores iniciales de Yolanda Díaz, 

que cuando la ministra Elma Saiz avan-

zó la propuesta aseguró tajante que 

«con la salud no se juega».  

Según la propuesta del organismo 

que paga las pensiones, esta nueva fór-

mula se aplicará en procesos de baja 

de larga duración (más de 180 días) de-

rivados de determinadas patologías 

–no se dice cuáles– y tendrá una du-

ración máxima de 30 días. Y será apli-

cable tanto a los trabajadores que ten-

gan una jornada completa como a 

tiempo parcial con una jornada supe-

rior al 80% de la jornada ordinaria. 

El texto enviado al diálogo social 

especifica que durante el periodo de 

duración de la reincorporación pro-

gresiva el empleado trabajaría la mi-

tad de su jornada habitual y percibi-

ría el parte correspondiente del sala-

rio. Y de forma paralela, percibiría una 

prestación equivalente al 50% de la 

prestación por incapacidad por la mi-

tad de la jornada que no trabaja. 

La mutua propondrá altas 
La batería de propuestas de Seguridad 
Social pasa también por darle un ma-

yor protagonismo a las mutuas cola-

boradoras en todos los procesos de in-

capacidad temporal habida cuenta de 

la prolongación de los procesos así 

cómo el coste que ha ido asumiendo 

tanto las aseguradoras como el erario 

público. Estas corporaciones podrán 

«formular la propuesta de alta» por 

incapacidad permanente a la inspec-

ción, para que valore si la aprueba. Es 

decir, la decisión final seguirá estan-

do en manos de la Seguridad Social (o 

el servicio de salud) aunque la mutua 

intervendrá con su propuesta, algo que 

no ocurría con las contingencias co-

munes. Para las contingencias profe-

sionales de más de un año se mantie-

ne el esquema del INSS o la mutua, de-
pendiendo de quién tuviera la 

competencia antes del día 365. 

Se trata de medidas que «aliviarán 

la sobrecarga de trabajo de la Inspec-

ción Médica» y por tanto de la propia 

gestión realidad por al entidad gesto-

ra, según explica Seguridad Social. Es-

tas novedades surgen en paralelo a los 

convenios que se están firmando para 

que las mutuas gestionen parcialmen-

te las bajas vinculadas a procesos trau-

matológicos. 

El ministerio ha puesto cambios en-

cima de la mesa para «reforzar» los 

equipos de evaluación de incapacida-

des. Serán «centralizados». Así se «uni-

ficarán criterios» a la hora de conce-

der las incapacidades y se liberarán 

recursos de las direcciones provincia-

les del INSS.  

También cambiarán las fechas en 

las que se determina la prestación. La 

base reguladora será la del mes ante-

rior a la contingencia tanto en el régi-

men general como en el de autónomos. 

Además, ese «hecho causante» queda-

rá fijado en la fecha de la solicitud de 
la incapacidad y no cuando se emita 

el dictamen, como hasta ahora.
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∑ El trabajador recibirá la 
parte correspondiente 
del salario y una 
prestación del 50%


