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EMPLEO DURANTE LA PROXIMA DECADA SE IRAN REQUIRIENDO CADA VEZ MAS ESTUDIOS

JOVENES SIN FORMACION,

ADULTOS SIN TRABAJO

Las oportunidades se
concentraran en
aquéllos que estén mas
cualificados. El resto,
en riesgo de exclusion
laboral y social

ALBERTO MUNOZ MADRID
E1 60% de las oportunidades labora-
les de aqui a 2025 se concentraran
en los jévenes con estudios superio-
res, dejando a aquellos que sélo ha-
yan cursado estudios obligatorios
sin opciones practicamente de lo-
grar un puesto de trabajo, segtin re-
vela un informe de la Fundacién
BBVAy el Ivie presentado ayer.
«Durante los préximos diez afios,
las oportunidades de empleo crece-
ran, ya que se espera que se creen
7,6 millones de empleos por sustitu-
ciény 1,2 millones de empleos ne-
tos», asegurd Lorenzo Serrano, coor-
dinador del informe. Estos nuevos
puestos de trabajo seran ocupados
por aquellos jévenes que no sélo ten-
gan unos estudios superiores a nivel
de titulacion, sino que hayan sido ca-
paces de desarrollar mejores compe-
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tencias. «A pesar de que nuestros jo-
venes tienen el mejor nivel de estu-
dios de nuestra historia, no podemos
competir en altos niveles de compe-
tencias con el resto de paises de la
OCDEp», explic6 Serrano. En las es-
calas de habilidades mas altas, la
media europea triplica la de Espana.

Esto quiere decir que aunque

nuestros jovenes tienen cada vez
mayor acceso a las titulaciones, las
destrezas que se adquieren en ellas
no estan a la misma altura. Algo que-
se refleja en las oportunidades que
reciben en el mercado laboral: «Las
empresas evalian a un candidato ya
no sélo por sus estudios, sino por c6-
mo resuelve situaciones de la vida

real, y es ahi donde menos prepara-
dos estamos», comenta Serrano.
Aun asi, la formacion seguira sien-
do vital, ya que siete de cada diez
nuevos puestos de trabajo creados
seran de alta cualificacién. Por ello,
preocupa el hecho de que el 63,2%
de los parados que no estudian de
entre 16 y 24 afios s6lo hayan com-

pletado la ensenanza obligatoria.
Unicamente el 5,1% tiene estudios
universitarios. Esto también es asi
porque, como también detalla el es-
tudio, a mayor preparacién, mas si-
gue formandose una persona inclu-
so aunque se quede en el paro.

La titulacién seguira actuando co-
mo seguro frente al desempleo du-
rante los préximos diez afios. Tener
estudios universitarios aumenta en
un 13% las posibilidades de obtener
trabajo frente a quien sélo haya cur-
sado los obligatorios. Ademas, po-
seer un alto nivel de competencias
eleva en otro 13% esas opciones.

Esto deja a un 41,5% de los jove-
nes de entre 16 y 34 afios que sélo
han cursado estudios bésicos con
muy pocas opciones de acceder al
mercado laboral. «Las politicas de-
berian centrarse no sélo en ofrecer
subsidios a los desempleados, sino
también en proporcionarles opcio-
nes educativas para que no se vean
excluidos laboral y socialmente. E1
problema no es sélo que haya perso-
nas que no trabajan, sino que no tie-
nen un buen nivel de estudios y tam-
poco se les esta ayudando a que lo
cambien», aseguraba el coordinador
del informe. Donde mas empleo en-
contraran los jévenes en el futuro
seré en el sector servicios, que con-
centrard una gran creacion neta de
empleo y puestos por jubilaciones.

El empleo temporal ha tenido
una gran importancia durante la
crisis para los jévenes, que repre-
senta el 58% para los menores de
20 anos. «El problema no es que
exista empleo parcial, sino que no
pueden elegirlo como pasa en Eu-
ropa», exponia Serrano.




