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Menos pension para los nuevos jubilados

Los efectos de la crisis y la reforma laboral les pasan factura y cobran 50 euros menos que en 2015

LUCIA
PALACIOS

La prestacion media
de los que entran
en el sistema cae

en agosto casiun
3%ysesitiaen
1.293 euros al mes

MADRID. El gasto en pensiones mar-
ca cada mes un nuevo récord y ya su-
pera los 9.200 millones. Esto se ex-
plica por dos razones: el nimero de
beneficiarios aumenta de forma im-
parable, a un ritmo superior al 1,1%,
debido a que cada vez se viven mas
afios, y los nuevos jubilados tienen
unas prestaciones cada vez mas ele-
vadas, de forma que superan con cre-
ces la cuantia de los que se dan de
baja en el sistema, lo que eleva el cos-
te otro 2,2% anual. Sin embargo, cabe
resaltar que en los dltimos tres afios
se estd percibiendo un cambio de
tendencia: la pensién de los nuevos
jubilados lleva reduciéndose desde
2015 y acumula ya una pérdida men-
sual de casi 50 euros (49,1 euros, con-
cretamente).

Asi, los mas de 105.000 personas
que se retiraron en los ultimos doce
meses perciben de media 1.293 eu-
ros al mes, frente al méximo que se
alcanz6 en 2015, cuando ascendia a
1.332 euros. Esta pérdida todavia es
mayor sisolo se tiene en cuenta a los
jubilados del Régimen General, cuya
prestacion es 61 euros inferior ala
de 2015. La mayor caida se ha dado
precisamente este aflo: la pensioén
media de los asalariados que se jubi-
laron descendio casiun 3%y por pri-
mera vez desde 2012 es inferior a los
1.400 euros al mes.

;Cuales son las razones de estos
tres afios consecutivos de bajadas?
La crisis es la principal causante, ya
que durante los afios mas duros de
la recesion muchos trabajadores de
edad avanzada fueron expulsados
del mercado laboral y ya no pudie-
ron encontrar otro empleo, por lo
que su cotizacién en estos ultimos
afios se redujo considerablemente,
lo que les ha penalizado. Esto tam-
bién obligd a muchos de ellos a aco-
gerse a la jubilacién anticipada, algo
que también tiene sus recortes.

Ademis, otro de los motivos de
esta reduccion de la prestacion de
los nuevos pensionistas es la refor-
ma laboral aprobada en 2012, que
produjo un empleo de menor cali-
dady, consecuentemente, un ajus-
te de los salarios en los Gltimos aflos
de carrera, segin apuntan fuentes
del Ministerio de Trabajo, que avan-
zan que esta tendencia se estd invir-
tiendo en los dos dltimos meses. «La
incorporacién de las nuevas pensio-
nes son un espejo de la evolucién del

Radiografia de los nuevos jubilados
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mercado laboral, en el que se ha pro-
ducido una congelacion salarialy, ar-
gumentan.

Pero la reforma de las pensiones
que aprobod en 2011 el Gobierno de
José Luis Rodriguez Zapatero tam-
bién es responsable de esta menor
cuantia de las nuevas jubilaciones.
Y es que las condiciones para acce-
der al ‘retiro dorado’ comenzaron a
endurecerse progresivamente: au-
menta la edad de jubilacién de 65 a
67 anos, asi como los afios cotizados
necesarios para recibir el total de la
prestacion, y a su vez se eleva el ni-
mero de aflos que se tienen en cuen-
ta para calcular la base de la pensién
(antes eran 15 afos, en la actualidad

son 21y en 2022 serdn necesarios 25
afios). Esto habitualmente supone
una merma de la cuantia de la pen-
sion, ya que por norma general los
salarios mas antiguos suelen ser in-
feriores.

Mas retiros anticipados

Precisamente este endurecimiento
de las condiciones ha llevado a mu-
chos trabajadores a acogerse a la ju-
bilacién anticipada, que conlleva una
penalizacién, salvo para aquellas pro-
fesiones como mineros, bomberos,
ertzainas, que cotizan mds precisa-
mente para poder retirarse antes (en
muchos casos a los 59 afios). Para el
resto de los que se jubilen antes de

AS.

los 65,6 afos (65 afios si has cotiza-
do al menos 36 afios y 6 meses) ha-
brd un recorte de entre el 1,5% y el
2% por cada trimestre que lo adelan-
ten.

Pero, pese a esta merma, esta mo-
dalidad no ha dejado de crecer des-
de que comenz0 la crisis. Sien 2008
apenas 60.000 personas se jubilaron
anticipadamente y recibieron una
penalizacion, en 2017 se superaban
las 90.000 jubilaciones anticipadas,
lo que supone que tres de cada diez
trabajadores se acogieron a esta mo-
dalidad, un incremento de mas de
seis puntos porcentuales. Si se in-
cluyen todos los tipos de jubilacién
anticipada, el porcentaje se eleva

Convocadas
movilizaciones
de pensionistas
en toda Espana

iR.C.

MADRID. Mafiana estin convo-
cadas por CC OO y UGT medio
centenar de movilizaciones de
jubilados en toda Espafia con
motivo del Dia Internacional de
las Personas Mayores. Los pen-
sionistas entregaran un mani-
fiesto con sus demandas en el
Congreso a los distintos repre-
sentantes de los partidos politi-
cos. Reclaman al Gobierno y al
conjunto de poderes ptiblicos y
administraciones que se pongan
en marcha medidas para garan-
tizar la sostenibilidad del siste-
ma publico de pensiones y des-
de la base del acuerdo social y
politico.

Asimismo, exigen garantizar
el mantenimiento del poder ad-
quisitivo de las pensiones duran-
te todo el periodo de percepcion,
estableciendo el necesario siste-
ma anual de revalorizacién de las
pensiones basado en el IPC regis-
trado o mediante una prestaciéon
de ingresos minimos.

Los sindicatos reclaman igual-
mente que se deroguen los recor-
tes en materia sanitaria y se po-
tencien los servicios de salud pu-
blica. Abogan por implantar de
manera completa la Ley de De-
pendencia, garantizando una
atencion suficiente y de calidad;
por priorizar la lucha contra la
desigualdad y la pobreza en las
decisiones econémicas y labora-
les y por establecer medidas efi-
caces contra la pobreza energéti-
ca, estableciendo un bono social
que garantice el suministro ba-
sico de energia.

Por ultimo, las organizaciones
sindicales creen que el IVA debe-
ria ser reducido para los servicios
basicos del hogar y que habria que
ayudar a los colectivos més ne-
cesitados y cubrir sus necesida-
des basicas.

La brecha entre los nuevos
beneficiarios y los que
fallecen se reduce casi
seis puntos en una década

hasta el 43,4% del total de beneficia-
rios, mas de un punto superior a an-
tes de la crisis y tras haberse reduci-
do mas de un punto en el Gltimo afio.

Precisamente algunos expertos
auguraban una avalancha de jubila-
ciones anticipadas para este 2018
provocada por la entrada en vigor del
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293¢y S6lo cuatro paises europeos
e revalorizan la cuantia con el IPC

del total de jubilados accedie-
ron al sistema de forma antici-
pada y sufrieron una penaliza-
cién por ello, 1o que supone un
incremento de seis puntos res-
pectoa 2008.

64,2

afios es en la actualidad la edad
media real de jubilacion, pese a
que la edad legal se sitda en los
65,6 afios y se incrementard a
los 67 afios a partir de 2027.

factor de sostenibilidad, que iba
arecortar todavia mas las presta-
ciones de los nuevos jubilados,
pero ahora es mas probable que
desistan después de que el ante-
rior Gobierno pactara con el PNV
su congelacioén hasta 2022. Y es
que sin duda ésta seria otra de las
razones para que la pension de los
nuevos jubilados siguiera redu-
ciéndose, una media de 75 euros
cada afio.

Por otro lado, lo que también
ha provocado la menor cuantia
de la némina de los nuevos jubi-
lados es una reduccion en la bre-
cha que existe con los que causan
baja. Asi, si en 2008 los nuevos
beneficiarios cobraban casi un
38% mas que los que fallecian (ro-
zando el 40% en 2012), en 2018
la diferencia se reduce casi seis
puntos hasta el 31,9%.Y es que
mientras que la pensién media
de las bajas ha aumentado en 206
euros en la tltima década hasta
los 980 euros al mes, mayor ha
sido el incremento de las nuevas
altas: 242 euros mas que diez afios
atras, pese a la caida de los tres tl-
timos afios.

La gran mayoria

de naciones del entorno
ha evolucionado hacia
férmulas mixtas que
combinan precios con
salarios u otros indices

:: L. PALACIOS

MADRID. Las pensiones en Espa-
fia volverdn a revalorizarse de acuer-
do al IPC, como sucedia antes de la
reforma aprobada en 2013 por el
Gobierno de Rajoy, que cred un in-
dice nuevo que introducia multi-
ples variables y abocaba a los jubi-
lados a una subida del 0,25% mien-
tras la Seguridad Social tuviera pér-
didas. Este ha sido el acuerdo al que
lleg6 la semana pasada el Pacto de
Toledo después de meses de inten-
sas negociaciones. Bien es verdad
que el texto redactado —suscrito por
todos los partidos politicos salvo
Esquerra- es muy genérico, por lo
que ya hay quienes -como PP, PDe-
CAT y Ciudadanos- apuntan que se
abre la puerta a introducir otros ele-
mentos, sean salarios, cotizaciones,
crecimiento de la economia... Pero
parece claro que de forma genérica
las pensiones se indexaran a los pre-
cios para evitar que los mayores pier-
dan poder adquisitivo.

Este mecanismos de revaloriza-
cién en realidad es el menos utili-
zado en los paises del entorno. Asi,
sélo Francia, Italia, Austria y Hun-
gria suben sus prestaciones exclu-
sivamente basindose en la infla-
cién, algo que esta misma semana
critico el secretario de Estado de la
Seguridad Social, Octavio Granado,

que se mostré en desacuerdo con
utilizar solo un factor por conllevar
«efectos perversosy a largo plazo.
Efectivamente, la formula mix-
ta es la mas empleada en Europa. Un
total de 17 paises de los Veintiocho
revalorizan sus pensiones en fun-
cién de diferentes variables, segin
un estudio d1 Ministerio de Trabajo
al que ha tenido acceso en exclusi-
va este periddico y que fue presen-
tado a la comision del Pacto de To-
ledo recientemente. La gran mayo-
ria —un total de trece Estados- 1o ha-
cen utilizando conjuntamente pre-
cios y salarios. Asi ocurre, por ejem-
plo, en Finlandia, cuyas prestaciones
contributivas estan ligadas un 80%
al IPC y el 20% restante al crecimien-
to de los salarios. Aunque también
es verdad que hay algunos socios
que utilizan la evolucién de los sa-
larios como una forma adicional de
mejorar las pensiones. Como Polo-
nia, donde las revalorizan con el IPC
del afio anterior, incrementado en
al menos un 20% del crecimiento
real de las ganancias. De cualquier
forma, este sistema mixto de pre-
cios y salarios es el que se ha impues-
to en los ultimos afios, puesto que
en la actualidad es el escogido por
€160% de los socios comunitarios y
en 2001 apenas llegaban al 30%.
Otro modelo que estd en desuso
es el que utilizan Dinamarca, Ho-
landa, Reino Unido, Suecia y Norue-
ga, que lo referencian exclusivamen-
te a los salarios. Por su parte, Esto-
nia, Grecia, Portugal y Alemania in-
troducen otras variables ademas de
precios y salarios, mientras que Ir-
landa y Lituania fian la subida a la
decision discrecional del Gobierno.




