
 Publicación      

 Soporte      

 Circulación      

 Difusión

 Audiencia

 Expansión  General, 21

 Prensa Escrita

 48 332

 36 629

 145 000

 Fecha

 País

 V. Comunicación

 Tamaño

 V.Publicitario

 30/06/2025

 España

 36 051 EUR (42,248 USD)

 639,79 cm² (59,8%)

 12 169 EUR (14 261 USD) 

Los mayores de 50 años copan el 
aumento de autónomos desde 2021
SEGURIDAD SOCIAL/ Crecen en 106.654 las afiliaciones al RETA en los últimos cuatro años. Mientras los 
‘senior’ aumentan en 176.078 trabajadores por cuenta propia, los de entre 30 y 49 años caen en 72.881.

Gonzalo D. Velarde. Madrid 
El envejecimiento de la po-
blación ocupada supone uno 
de los principales retos de los 
países desarrollados en mate-
ria de sostenimiento del esta-
do de bienestar. Es, de hecho, 
el principal obstáculo que en-
frenta el sistema de pensiones 
en España en materia de sos-
tenibilidad, ya que deberá ha-
cer frente a un mayor número 
de prestaciones por el alarga-
miento de la esperanza de vi-
da, con una población trabaja-
dora menguada por la caída 
de natalidad y, por ende, cada 
vez más envejecida.  

Esta circunstancia atañe a 
todo el estrato del mercado la-
boral, pero es especialmente 
relevante en el caso de los tra-
bajadores autónomos. Entre 
los empleados por cuenta 
propia tal es el fenómeno del 
envejecimiento que los mayo-
res de 50 años copan casi la 
totalidad de todo el aumento 
de afiliaciones al Régimen Es-
pecial (RETA) desde 2021 
–en un periodo de incremen-
tos sostenidos de los niveles 
de empleo–. 

Una tendencia que se pone 
de relieve un reciente estudio 
elaborado por la Federación 
Nacional de Asociaciones de 
Trabajadores Autónomos 
(ATA). Señalan desde la pa-
tronal que pese a que entre 
mayo de 2021 y 2025 se han 
incrementado en 106.654 
personas afiliadas al RETA, 
casi la totalidad se debe a la 
contribución de los mayores 
de 50 años, que han aumenta-
do en 176.078 autónomos. Un 
avance que ha logrado com-
pensar el descenso registrado 
entre los trabajadores por 
cuenta propia de entre 30 y 49 
años, que en términos absolu-
tos pierden 72.881 cotizantes 
en los últimos cuatro años.  

que del retroceso de afiliacio-
nes al RETA entre los 30 y 49 
años, dos de cada tres (66,3%) 
corresponde a trabajadores 
de entre 40 y 44 años. “En es-
ta franja de edad existe una 
mayor expectativa en el tra-
bajo por cuenta ajena, que 
provoca las bajas en el colecti-
vo en esta franja de edad”, se-
ñala Amor. Por su parte, el 
emprendimiento también ha 
contribuido ligeramente al 
saldo positivo del régimen de 
autónomos, concretamente 
con 23.457 nuevos autóno-
mos de menores de 30 años 
desde 2021. “El ritmo de altas 
es mucho menor entre los jó-
venes”, apunta el presidente 
de la patronal subrayando, 
eso sí, que el crecimiento en 
este segmento sería mucho 
mayor si se tienen en cuenta 
los datos de los últimos diez 
años, “lo que demuestra que 
sigue habiendo emprendi-
miento en España”. 

Por otro lado, el informe 
realizado desde ATA muestra 
también una radiografía del 
colectivo en función de la 
edad. El colectivo sénior sigue 
a la cabeza, ya que práctica-
mente uno de cada dos autó-
nomos que cotizan a la Segu-
ridad Social en España, el 
47,2%, tiene más de 50 años. 
“Lo que muestra el envejeci-
miento del colectivo”, señala 
el documento, desglosando 
que los mayores de 64 años 
representan únicamente el 
5,8% del total del RETA 
(198.240 autónomos) y los au-
tónomos menores de 30 años 
representan el 7% del total 
(240.346), mientras que los 
menores de 20 años repre-
sentan soloel 0,3%. 

Las mujeres se muestran 
mucho más emprendedoras 
que los hombres: de los 
106.654 nuevos autónomos, 

Más aún, centrándonos en 
el crecimiento de los autóno-
mos de más de 50 años, los 
mayores de 64 años son los 
que más han crecido, concre-
tamente 56.186 autónomos 
más y un crecimiento del 
39,6% desde mayo de 2021. 
“Sin duda este crecimiento 
viene motivado por la amplia-
ción de la edad de jubilación 
en muchos casos y por la jubi-
lación activa, opción que cada 
día eligen más autónomos 
que cumplen su edad legal de 
jubilación”, señala Lorenzo 
Amor, presidente de ATA.  

Cabe traer a colación en es-
te punto que el Gobierno si-
gue por la labor de ampliar es-

tas opciones de compatibili-
zación de trabajo y pensión 
con la última propuesta del 
Ministerio de Seguridad So-
cial de reforma de la jubila-
ción flexible, con la que se 
pretende incrementar los in-
centivos para quienes una vez 
retirados quieran volver a 
ejercer una actividad. En la 
propuesta se incluye la posibi-
lidad de volver al mercado la-
boral como autónomo, una 
opción hasta ahora inexisten-
te, que según el primer borra-
do permitiría compatibilizar 
el trabajo por cuenta propia 
con el cobro del 20% de la 
pensión de jubilación.  

Sin embargo, estas bascula-

ciones entre las edades del co-
lectivo de autónomos están 
también estrechamente rela-
cionadas con una cuestión de 
expectativas. Entre los mayo-
res, se es más proclive a em-
prender una actividad por 
cuenta propia, especialmente 
en los casos en los que se quie-
re compaginar con alguna de 
las modalidades de jubilación 
que así lo permite. Además, 
existe una menor aversión al 
riesgo al tener carreras labo-
rales más consolidadas.  

Por contra, en las cohortes 
de edad media la expectativa 
de éxito a través de una activi-
dad por cuenta propia es mu-
cho menor. Prueba de ello es 

VARIACIÓN DE LOS AUTÓNOMOS ADSCRITOS AL RÉGIMEN RETA
EN LOS ÚLTIMOS CUATRO AÑOS
Número de afiliados. TOTAL: 106.654

Entre 16 y 19 años

Entre 20 y 24 años

Entre 25 y 29 años

Entre 30 y 34 años

Entre 35 y 39 años

Entre 40 y 44 años

Entre 45 y 49 años

Entre 50 y 54 años

Entre 55 y 59 años

Entre 60 y 64 años

Más de 64

1.962

10.802

10.693

-951

-19.561

-48.286

-4.083

30.966

25.530

43.396

56.186

Fuente: Federación Nacional de Asociaciones de Trabajadores Autónomos - ATA

El envejecimiento de 
la población ocupada 
y las facilidades de 
jubilación activa 
marcan la tendencia

Siete de cada diez 
nuevas altas de 
autónomos en los 
últimos cuatro años 
son de mujeres

76.575 son mujeres, el 71,8%
del total del crecimiento. Las 
mujeres autónomas han cre-
cido desde mayo de 2021 en 
todos los tramos de edad a ex-
cepción de las mujeres que
tienen entre 40 y 44 años, que 
han descendido en 6.277 coti-
zantes al RETA. “Los datos
señalan a que este descenso
tiene relación con periodos de 
maternidad y de cuidados fa-
miliares” apunta Lorenzo
Amor. 

Tal y como sucede a nivel 
nacional, el tramo de edad en 
el que más aumentan las mu-
jeres que deciden poner en
marcha su propio negocio es 
entre las que tienen más de 50 
años, con 64.800 nuevos coti-
zantes al RETA. 

En cuanto a la evolución
del colectivo de los hombres 
autónomos, a nivel global cre-
cieron en 30.080 cotizantes a 
la Seguridad Social en el pe-
riodo de cuatro años analiza-
do. Este incremento en el nú-
mero de autónomos no ha si-
do homogéneo en todas las
franjas de edad. 

El RETA pierde 75.216 au-
tónomos varones de entre 30 
y 49 años, un descenso que se 
da sobre todo entre los que
tienen 40 y 44 años, que des-
cendieron en 42.009 autóno-
mos cotizantes a la Seguridad 
Social. 

El emprendimiento mas-
culino juvenil entre los meno-
res de 30 años sí ha crecido en 
los últimos años, así como en-
tre los mayores de 50, colecti-
vo este último que sumó entre 
mayo de 2021 y mayo de 2025 
un total de 91.278 nuevos coti-
zantes autónomos varones.
“El emprendimiento femeni-
no sigue imparable”, señala al 
respecto Amor.


