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AUTONOMOS

La CEOE quiere que la formacion
de parados se financie via impuestos

Rosell, sobre la subida salarial: “O los sindicatos firman o se han equivocado”

ALICIA RODRIGUEZ DE PAZ
Madrid

La CEOE reclamé ayer que la for-
macion de los parados sea asumi-
da progresivamente por los pre-
supuestos generales del Estado,
en lugar de nutrirse en gran me-
dida de las cuotas para formacion
profesional que abonan a la Segu-
ridad Social empresarios y asala-
riados. Por ello, planted un pe-
riodo transitorio para que se vaya
reduciendo lo que se destina de
esta contribucién —el 0,7% del sa-
lario bruto, que aporta cada em-
presa (0,6%) y cada trabajador
(0,1%)- a desempleados. De los
2.000 millones de cotizaciones
para formacion profesional, alre-
dedor de 1.000 millones van a la
mejora de la cualificacion de des-
empleados, una cifra que la pa-
tronal calificé de “excesiva”.

“Se debe hacer una transicién
para que la via presupuestaria y
los fondos sociales europeos va-
yan mas a los parados”, insistio
Rosell. En su Libro blanco sobre el
sistema de formacion en el traba-
Jjo, hecho publico ayer, la patro-
nal abogd ademas por que las po-
liticas para elevar la “cualifica-
cién basica de la poblacion
activa”  estén soportadas con
fondos puiblicos.

Desde los sindicatos, se opo-
nen a concentrar la cuota en la
formacién de ocupados. “Enten-
demos que ha de cubrir tanto a
ocupados como desempleados,
por tratar de forma solidaria no
solo a los parados que en su dia
contribuyeron cuando han traba-
jado, sino porque también ampa-
raaauténomos que no cotizanya
empleados ptiblicos”, sefiala Pa-
co Moreno, adjunto a la secreta-
ria de formacion de CC.00. “Eso
no significa que haya que invertir
mas dinero publico en formar a
ocupados y desempleados”.

Aparte de las fuentes de finan-
ciacién, la CEOE carg6 de nuevo
contra el actual modelo sobre
formacién para los trabajadores,
aprobado por ¢l Gobierno en el
2015, sin el apoyo de la patronal
ni de los sindicatos mayoritarios.
Los representantes de los empre-
sarios consideran que el nuevo
modelo es responsable de que
haya caido “un 22% el nimero de
empresas que utilizan su crédito
formativo”. Asi destacaron que
entre el 2014 y el 2016, més de
103.000 empresas abandonaron
el sistema de bonificaciones a la
formacién. El 95% de ellas son
negocios de menos de diez traba-
jadores, “precisamente las que
mas necesitan la formacion para
mejorar en competitividad”, de-
fiende el informe de la CEOE.

Rosell reclamd al Gobierno un
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La patronal reclama protagonismo para las empresas en el disefio de formacién

DISTRIBUCION “EXCESIVA”
Delos2.000 millones
anuales por cuotas de
cotizacion, unos 1.000
vana desempleados

SIN FECHA DE REUNION
Patronal y sindicatos
se mantienen
enfrentados porla
subida salarial del 2017

acuerdo con los interlocutores
sociales para reformar el modelo
actual, que considera “burocrati-
zado”, al tiempo que pidi6 ganar
en “flexibilidad” y dar a las em-
presas un peso preponderante en
el diseno formativo para los tra-
bajadores.  Mientras, desde
CC.00. destacan que apoyan
propuestas sobre el modelo de
formacion defendido por la pa-
tronal como el papel de la nego-
ciacion colectiva o la anualiza-
cién obligatoria de los fondos,
para evitar perder las partidas fi-
nalmente no ¢jecutadas.

En cuanto a la negociacién so-
bre la subida salarial para este

2017, el presidente de la patronal
acuso a los sindicatos de “contes-
tar que no a todo”. “Partiamos de
una base e hicimos una primera
propuesta, y los sindicatos no se
movieron; hicimos una segunda
propuesta, pero los sindicatos no
se han movido. Estdn ahi para-
dos”. A principios de abril, la
CEOE y Cepyme elevaron su
oferta “final” hasta dejarla entre
el1%yel 2,5%, frente a la horqui-
lla del 1,8% al 3% defendida des-
de hace tiempo por UGT vy
CC.00.

En todo caso, las partes no han
logrado un acercamiento defini-
tivo —ni siquiera, aseguran, tie-

Rosell asegura
que él también
trabaj sin cobrar

[ Elpresidente dela CEOE,
Juan Rosell, asegurd ayer
que aprender allado deun
“chefdereconocido presti-
gi0”, aunsin cobrar, “vale
su peso en oro”. Rosell
explicd que, cuando era
joven, su padre consiguié
que pudiera “hacer practi-
cas enverano” en diversas
empresas” yque “mas
contento no podia estar”.
“Me consideraba un privi-
legiado”, sefiald. Es mas,
Rosell defendi6 que, ya sea
con cocineros, arquitectos
oabogados, “si vas a estar
equis tiempo alladode los
que mds saben, vas aapren-
der masahi que enlos afios
deuniversidad”.

En todo caso, el maximo
responsable de la patronal
se mostrd partidario de
establecer “unos minimos”,
deregular este tipode
figuras para evitar abusos.

nen fijada una reunién para dis-
cutirlo-. El lider de la patronal
dio a entender asi mismo que, si
los sindicatos no avanzan hacia
un acuerdo de ambito estatal,
quedardn sobrepasados por los
convenios que se estan firmando
sectorialmente o en otros dmbi-
tos territoriales. “Hay muchos
convenios que ya estan tomando
de base nuestros planteamientos
y se estdn firmando estos dias.
Veamos lo que ha pasado con los
del sector seguros, con la gran
distribuciéon -que acaba de ce-
rrar una subida del 2,5% para es-
te ano-... O firman o se habrin
equivocado”, advirtié Rosell.l

[l La economia de la zona
euro experimento en los tres
primeros meses del afio un
crecimiento del 0,5%, en
linea con el ritmo de expan-
sion registrado en el dltimo
trimestre del 2016, segiin los
datos preliminares publica-
dos ayer por Eurostat. El
crecimiento es superior al
registrado en este mismo
periodo por Estados Unidos
(0,2%) y el Reino Unido

(0,3%). En términos inter-
anuales, la economia de la
ZOona euro crece a un ritmo
del 1,7%, tan sélo una décima
menos que en el cuarto tri-
mestre del afio 2016.

Las cifras de Eurostat son
coherentes con los datos
avanzados el martes por la
consultora Markit, que indi-
caba que el PMI, el indice de
compras de las empresas, que
es un buen indicador de la

La zona euro crece a un ritmo mas alto que EE.UU.

actividad industrial, estaba
registrando las mayores co-
tas de crecimiento desde el
afo 2009. Sin embargo, los
analistas siguen a la expecta-
tiva de lo que pueda ocurrir
este domingo en Francia, en
unas elecciones en las que
dan por ganadora la candida-
tura del liberal Emmanuel
Macron frente al populismo
y proteccionismo de Marine
Le Pen. Sin embargo, la evo-

lucién de los ultimos dias
(ayer estaba previsto un cara
a cara crucial de los candida-
tos en la television) muestra
un estrechamiento del dife-
rencial favorable a Macron.
Del conjunto de grandes
economias de la zona euro,
Italia se sittia ahora como la
mas vulnerable, tanto por su
sistema financiero como

por el par6n de la agenda
reformista.




