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Tras elDíadel Trabajo, cele-

brado ayer, se puede recor-

darqueempresascomoLin-

kedin han impactado con

fuerzacomounactormásen

elmodelotradicionaldemer-

cadolaboral,enelquehasta

hace poco solo estaban los

trabajadores,lasempresasy

la Administración. En este

contexto, el responsable de

desarrollodenegociodeLin-

kedIn España, Raúl Suárez,

reivindicaelpapeldeestared

alahoradeintermediarenla

búsqueda de empleo. “No

somosmáseficientesquelas

oficinaspúblicasdeempleo

pero tampocomenos. Lin-

kedInesunared,cuyamisión

esayudaralosprofesionales

aque seanmásexitosos.No

essoloellugardondealguien

puedeencontrartrabajo,sino

donde estar conectado con

el mundo laboral”. Por ello,

consideraquelostrabajado-

res nopuedenacordarsede

sucurrículumsoloalperder

elempleo.“AcordarsedeLin-

kedin cuandosequedauno

en el paro es como acordar-

sedeSantaBárbaracuando

truena, puede ser tarde”,

dice. Por ello, Suárezpropo-

ne que se debería usar Lin-

kedIn“deformaprofesional,

cuandosetieneempleo, para

estaraldíayconocer lasno-

vedades de tu sector, com-

partir conocimientos, y de-

cirle al mundo lo que vale-

mos. Después de eso, en-

contrar empleo es solo una

consecuencia”.

Suárez semuestra opti-

mistaconlasprevisionesdel

mercado laboral y descarta

que se esté enfriando. “La

tendencia espositiva, tanto

enelusodelapropiared–en

España LinkedIn ya tiene

más de nueve millones de

usuarios–, como en el volu-

mendeofertasdeempleode

las empresas. Sin duda, el

mercadoseestámoviendo”.

Losmovimientosenesta

red indican que “se nota di-

namismoentodaslasprofe-

siones y todo tipo de com-

pañías.Peroquizásenelsec-

tor tecnológicomás que en

el resto”, aseguraSuárez. En

concreto,segúnlosdatosde

lacompañía,losusuariosque

se encuadran en estas acti-

vidades han crecido un 10%

en el último año. Y también

en el sector del emprendi-

miento,bienautónomossin

asalariadosopequeñosem-

prendedores conmenos de

diez trabajadores. En cual-

quier caso Suárez recuerda

que“lasempresaspidenpro-

fesionalesformadosencloud

computing,análisisestadís-

tico, recopilacióndedatoso

arquitecturaweb,entreotras,

aunquenotrabajesparauna

compañía tecnológica”.

Raúl Suárez, responsable

de desarrollo de negocio

de LinkedIn.

LinkedIn: “Nosolo tepuedesacordar
detucurriculumcuandotevasalparo”
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