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Son instrumentos esenciales para la supervisión de  
profesiones clave y la defensa del interés general

COLEGIOS PROFESIONALES, 
GARANTÍA DE ÉTICA Y 
CALIDAD DE LOS SERVICIOS

LT / TOLEDO 

Los colegios profesionales son 
corporaciones de derecho público 
con una naturaleza particular: 
combinan funciones públicas y 
privadas. Esta peculiaridad les 
otorga un papel intermedio entre 
la administración, los colegiados, 
los usuarios y pacientes, así como 
las empresas y entidades sociales. 
A diferencia de las asociaciones, 
sindicatos o fundaciones, los cole-
gios profesionales cuentan con ca-
racterísticas y objetivos específi-
cos, reconocidos y amparados por 
la Constitución Española, en su ar-
tículo 36. 

Estas instituciones se rigen por 
una normativa específica, la Ley 
de Colegios Profesionales, y se les 
atribuyen funciones de gran im-
portancia para la vertebración so-
cial. En primer lugar, desempeñan 
un rol público orientado a la pro-
tección del interés general de los 
usuarios de los servicios ofrecidos 
por sus colegiados. Paralelamente, 
ejercen una función privada que 
consiste en la defensa de los inte-
reses legítimos de la profesión y 
de los profesionales que forman 
parte del colegio. 

Una de las principales razones 
por las que los poderes públicos 
establecieron los colegios profe-

¿Qué son los colegios profesionales y cuál es su papel en la sociedad?

protección de los intereses de los 
consumidores. Asimismo, colabo-
ran con la administración en el 
ejercicio de sus competencias y 
participan en los consejos y orga-
nismos consultivos del Gobierno. 
Estos colegios también proporcio-
nan servicios esenciales a sus 
miembros, como formación con-
tinua, asesoramiento legal y segu-
ro de responsabilidad civil, ade-
más de ofrecer una bolsa de em-
pleo y un espacio para el 
intercambio de experiencias y co-
nocimientos. 

Otro aspecto importante es la 
constante actualización sobre la 
legislación y normativas que pue-
den afectar a la profesión. A través 
de la formación y la vigilancia de 
cambios legislativos, los colegios 
se aseguran de que sus miembros 
estén siempre al día en los avan-
ces de su área de especialización y 
puedan adaptarse a nuevas reali-
dades y requerimientos. 

Los colegios profesionales es-
tán, por tanto, llamados a desem-
peñar un papel crucial en la socie-
dad, garantizando la calidad y éti-
ca de los servicios ofrecidos por 
sus colegiados. Su misión se asien-
ta en tres pilares básicos: la inde-
pendencia del criterio profesio-
nal, la responsabilidad de los pro-
fesionales y el control de su 
ejercicio. Todo ello tiene como ob-
jetivo proteger tanto a los profe-
sionales como a los usuarios de 
sus servicios, garantizando un 
ejercicio profesional con las ma-
yores garantías posibles. 

Los colegios profesionales no 
solo representan y protegen a los 
profesionales que los integran, si-
no que también asumen una fun-
ción social al velar por los dere-
chos y la seguridad de los ciuda-
danos. Su dualidad de funciones 
público-privadas permite estable-
cer un equilibrio que beneficia 
tanto a los colegiados como a la 
sociedad en su conjunto, contri-
buyendo así a la calidad de los ser-
vicios que recibimos y al correcto 
desarrollo de la actividad profe-
sional en diversos campos.

sionales es la necesidad de un con-
trol independiente e imparcial so-
bre la actividad profesional. Esto 
es fundamental en sectores cuyas 
actividades impactan directamen-
te en la salud y seguridad de las 
personas, el medio ambiente, y los 
servicios de interés general. En es-
tas profesiones, los colegiados de-
ben cumplir una serie de requisi-
tos para garantizar que los servi-

cios ofrecidos a la ciudadanía sean 
de la más alta calidad. 

Además de velar por la calidad 
de los servicios, los colegios profe-
sionales aseguran el respeto a las 
normas éticas y deontológicas de 
cada profesión. Así, evitan tanto la 
competencia desleal como el in-
trusismo, es decir, la actuación de 
personas no cualificadas en áreas 
donde se requieren conocimientos 

y habilidades específicas. Esta pro-
tección se extiende también a la 
promoción de la independencia de 
criterio profesional, asegurando 
que los colegiados puedan aplicar 
su juicio sin presiones externas. 

En cuanto a sus competencias, 
los colegios profesionales se en-
cargan de la ordenación del ejerci-
cio profesional, de la representa-
ción institucional exclusiva y de la 


