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Patronal y sindicatos exigen a Banez el

MValverde. Madrid
La patronal y los sindicatos no
estan dispuestos a que el Go-
bierno disponga libremente de
los fondos de formacién que
salen de las cuotas de las em-
presas, fundamentalmente, y
de los trabajadores. CEOE,
CCOOyUGT hanllegadoaun
principio de acuerdo para exi-
girle ala ministra de Empleoy
de Seguridad Social, Fatima
Béfiez, la participacion de los
agentes sociales en la gestion
de los fondos 1.778 millones
para 2014- definicién y desti-
no delos programas de forma-
cion. Asi se recoge en el borra-
dor del preacuerdo al que ha
tenido acceso EXPANSION.
En primer lugar, los agentes
dicen al Gobierno que “debe-
rén ser las empresas las que
decidan la formacion [de los
trabajadores] en funcién de

sus necesidades estratégicas”.
Todoello “con derecho alain-
formacion, participacion y
consulta de la representacion
legal de los empleados”. Es de-
cir,delos sindicatos.

La empresa se financiaria
con los fondos que ella misma
hubiera cotizado a la Seguri-
dad Social en el afio anterior
por la formacion de sus traba-
jadores, “con un importe mini-
mo para las micropymes, con
menos de 6 trabajadores”.

A partir de aqui, la patronal
y los sindicatos proponen al
Gobierno la creacion de “un
fondo global de formacidn,
que debera ser gestionado por
entidades bipartitas —sin la
presencia del Gobierno- cons-
tituidas por los interlocutores
sociales en la negociacion co-
lectiva o el didlogo social”. Los
agentes sociales recuerdan asi

al Gobierno las sucesivas sen-
tencias del Tribunal Constitu-
cional que respaldan el prota-
gonismo de patronal y sindica-
tos en la formacion de los tra-
bajadores ocupados. Estas en-
tidades comunes entre la pa-
tronal y los sindicatos podran
tener dos niveles distintos. Las
que cubran los sectores en el
conjunto de Espania, y las que
tutelen los planes intersecto-
riales en las comunidades au-
ténomas.

En este contexto, muchas
de las actuales instituciones
como el Consejo General de la
Formacion Profesional o la

CEOE,CCOOy UGT
sugieren a Empleo
que sus entidades
comunes recauden la
cuota de formacion

mismisima Fundacién Tripar-
tita podrian desaparecer, aun-
que la patronal y los sindicatos
proponen diplomaticamente
al Gobierno “una revision de
las mismas para conseguir si-
nergias y, en consecuencia, un
funcionamiento mas eficiente
yagil”.

En su principio de acuer-
do, la patronal y los sindica-
tos hacen referencias impli-
citas a la necesidad de con-
trolar los recursos para evitar
que sigan los escandalos con
los fondos de formacién por
financiacion ilegal de algunas
de sus estructuras. Asi, sugie-
ren que “las propias entida-
des [de patronal y sindicatos]
recauden directamente” la
cuota de lanémina de los tra-
bajadores “tras la firma de un
convenio con la Seguridad
Social”. Todo ello “como me-
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canismo alternativo al sub-
vencional (sic)”. Es decir, a
seguir recibiendo las subven-
ciones del Gobierno para la
formacion.

También, para intentar evi-
trael fraude, el preacuerdo re-
coge que “se deberan garanti-
zar los principios de transpa-
rencia, concurrencia [con cen-
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tros privados], evaluacion y
medicion del impacto” de los
cursos en los trabajadores.
Ademas, “sera comptencia de
la Administracion, en colabo-
racion con los agentes sociales,
hacer el seguimiento y control
de la formacion financiada por
lacuotade empresas y trabaja-
dores”.



