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que creeren la
educacidn dual?

Aprovechar el centro de trabajo como
entorno de aprendizaje es uno de los
baluartes de la formacién en Europa

osdatosdelaEncuesta
de Poblacién Activa
delultimo trimestre de
2021 muestran que
casi550.000 espanoles
de mas de 30 anos con estudios
superiores estan en el paro. Por
encima del 60% son mujeresy la
mitad aproximadamente tienen
mas de 45 anos. Espana tiene un
problemasino es capazde ofrecer
la renovacion profesional a estos
titulados que ya han pasado por
el mercado de trabajo y que en
muchos casos pueden tener difi-
cultades paravolveraincorporar-
se a un puesto remunerado que
les transforme en parte activa de
lacreacién deriquezaenlasocie-
dad.
Porotrolado,yapesardelame-
jora en los dltimos datos, somos
uno de los paises con mayor des-
empleo juvenil y mayor tasa de
abandono temprano de
la educacién y la forma-

en la Universidad. Esta realidad,
que no es exclusiva del sistema
espanol, hace que muchas veces
sea complicado para los empre-
sarios encontrar el mejor capital
humano para ofrecer servicios y
productos competitivos. Adicio-
nalmente crea una situacién de
desamparo para todos aquellos
quehanseguido unitinerario for-
mativo qué, en realidad, no les
esta sirviendo para aportar sus
conocimientos adquiridos al de-
sarrollo social y econémico per-
sonal o del pais.

Segtnla OCDE, el 21,7% de los
empleos en Espana esta enriesgo
de desaparicién por la robotiza-
cién y un adicional 30,2% de los
trabajos experimentard cambios
sustanciales. Untotal del 51,9%de
los empleos en nuestro pais se
verad significativamente afectado
por la robotizacion. Es cierto que
también se crearan nue-
vos empleos que produci-

ciénenlaUnién Europea. POR ran bienes y servicios de-
Los datos de empleo ju- JORGE rivados de las nuevas
venil en Espana son los SAINZ tecnologias y que depen-

peores de la Unién Euro-
pea, con un 30.7% de los
jévenes esparnoles entre los 16 y
los24 aflosno encuentraunaocu-
pacion. Esta situacion se debe
tanto ala falta de cualificacién de
muchos de estos jévenes como el
desajuste entre sus capacidadesy
necesidades del mercado. Por
otro lado, el abandono educativo
temprano condena a los jévenes
a sufrir las peores consecuencias
de un mercado de trabajo preca-
rioydual, despreciando sus com-
petencias y capacidades. Estos
joévenessonimprescindiblesenla
cuarta revolucion industrial, tan-
to para seguir forméndose en es-
tudios superioresyalolargo dela
vida, como para tener mds posi-
bilidades de encontrar empleo e,
incluso, paraunainsercién social
efectiva.

Existe una brecha entre las
competencias impartidas tanto
en formacién profesional como

deran de la iniciativa em-
prendedora de las socie-
dadesy de la oferta adecuada de
recursos humanos que generen
los sistemas educativos. Si en las
anteriores revoluciones indus-
triales las maquinas sustituian
brazos, ahora las mdquinas em-
piezan a sustituir cerebros. La
cuarta revolucién industrial ca-
racterizada por la plena conecti-
vidad, el acceso instantdneo a
enormes cantidades de informa-
cion, el internet de las cosas, la
robética, labidnica o lainteligen-
cia artificial generard muchos
empleos.

Parala OCDElatransformacién
educativa necesaria para aprove-
char este cambio pasa por un
cambio en el enfoque dela orien-
tacion profesional para ofrecer
una orientacién activa tanto para
jovenes estudiantes como para
aquellos que tienen que actuali-
zar sus conocimientos. La tnica

EL 21,7% de los empleos en Espaiia esta en riesgo de desaparecer

formadehacerlo es consiguiendo
quesusdecisiones estdn informa-
das por el conocimiento del mer-
cadodetrabajoydelositinerarios
profesionales y académicos que
garanticen que profesores y for-
madores de tengan experiencia
actualizadayrelevante enlosres-
pectivos sectores. Para el organis-
mo con sede en Paris, el nombre

Sien las anteriores
revoluciones las
maquinas sustituian
brazos, ahora
sustituiran cerebros

deestemilagro eseducaciéndual,
o lo que es lo mismo, aprovechar
al maximo el lugar de trabajo
como entorno de aprendizaje de
calidad.

Laeducaciéndual sehaconver-
tido en uno de los principales ba-
luartes delaformacién en Europa.
La mayor parte de los paises con

sistemas educativos avanzados
disponen de un modelo de edu-
cacién dual, que ha ido ganando
maspesoalolargodel tiempo: En
laactualidad representaun factor
importante de la modernizacién
yelintercambio de competencias
entrelaempresay el sistemaedu-
cativo y permite incrementar la
productividad delos trabajadores
alargo plazo.

En Espana este proceso hasido
lento y surge con la LOMCE en
2012. En el mundo universitario
aparece consuincorporacién por
parte de algunas universidades
pioneras en el Pais Vasco, Catalu-
nay Andalucia. El éxito que estan
teniendo estos titulos duales esta
vinculado alasuperacién que su-
pone el desajuste tradicional en-
tre la oferta del sector educativoy
la demanda de competencias de
las empresas. Unavez méslarea-
lidad educativa ha ido por delan-
te delalegal porlademandadela
sociedad.

En un reciente informe de la
consultora EY paraunadelas uni-
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versidades pioneras en el &mbito
de la educacion dual, la Universi-
dad Internacional de Andalucia
(UNIA), se ponen derelieve laim-
portancia que tienen algunos as-
pectos de esta educacion para
dinamizarnuestromercadolabo-
ralentre ellos cabe destacarlame-
jora de la formacién del profeso-
radoenlaempresa,laseleccionen
la oferta de titulos duales, la crea-
cion de incentivos, fundamental-
mente fiscales como existen en
otros paises de nuestro entorno,
paraquelasempresasencuentren
interesante participar en el siste-
ma montan aumentando do el
ndamero de plazas e incrementar
el conocimiento el sistemaydesus
resultados, prestigiandolo y per-
mitiendo que se havistocomouna
opciénseriade futuro por partede
todos. Queda mucho camino por
recorrer, pero la puerta estd abier-
ta. Aprovechémosla.

Jorge Sainz es Catedratico de Economia
Aplicada Universidad Rey Juan Carlos



