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La falta de 
mano de obra 
europea pone 
en jaque al 
Reino Unido
Guillermo Ximenis 

Londres 

 
La escasez de mano de obra 
europea tras el Brexit, exacer-
bada por la pandemia, ha 
puesto en jaque a la industria 
del Reino Unido, donde los 
supermercados comienzan a 
tener problemas para reponer 
algunos productos y numero-
sos minoristas reducen su 
oferta ante la falta de suminis-
tros. 

Los puestos vacantes en el 
conjunto de la economía bri-
tánica se dispararon hasta 
953.000 en el segundo trimes-
tre de este año, un 43,8 % 
más que en el primero y el 
máximo nivel desde que la 
Oicina Nacional de Estadísti-
cas (ONS) comenzó a regis-
trar esa métrica, en 2001. 

Uno de los factores que ex-
plica esa falta de personal es 
que las empresas británicas 
dejaron de poder contratar a 
comunitarios sin un visado de 
trabajo o bien sin el estatus de 
"asentado" en el país, el pasa-
do 1 de enero, cuando se ma-
terializó el Brexit. 

En algunas industrias, co-
mo la cárnica, donde los euro-
peos representaban más del 
60 % de los empleados en al-
gunas plantas, el problema es 
especialmente agudo. 

Las consecuencias de las 
nuevas trabas para contratar a 
comunitarios pasaron algo 
más desapercibidas los prime-
ros meses del año, cuando la 
economía británica funciona-
ba a medio gas por las restric-
ciones contra la pandemia, 
pero se han hecho patentes al 
iniciarse la reactivación. 

El Gobierno insiste en la 
necesidad de que las empre-
sas rebajen su dependencia de 
los empleados europeos y 
contraten a más trabajadores 
locales. Las compañías, sin 
embargo, advierten de la dii-
cultad de captar a británicos 
para trabajar en ciertos secto-
res y de que si se ven obliga-
das a subir los salarios se in-
crementarán los precios para 
el consumidor. 

 
Problema trasversal 

La falta de personal afecta a 
gran parte de los sectores, in-
cluidos los servicios. Incluso 
empresas sin vacantes en sus 
plantillas, que esperaban rei-
niciar su actividad con cierta 
normalidad, se han topado 
con un grave colapso del 
transporte y la logística que 
ralentiza las cadenas de sumi-
nistro. 

En el sector de la construc-
ción hubo 38.000 vacantes en 
el segundo trimestre, según la 
ONS, un 40,74 por ciento más 
que en entre diciembre del pa-
sado año de 2019 y febrero de 
2020, el último trimestre an-
tes de las restricciones por la 
pandemia. 


