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| MBA global, el postgrado
ue mas exigen las empresas

Guia de masteres para directivos en escuelas de negocios y universidades. La mayoria son programas del sector
empresarial, bancario vy juridico que incluyen estancias en el extranjero obligatorias y un ‘networking’ internacional

Noelia Garcia MADRID.

Los estudios de postgrado son un
“requisito indispensable” en el 6
por ciento de las ofertas de empleo
cualificado que se publican en Es-
pafia, segtin Infoempleo. De hecho,
el 37 por ciento de las empresas que
requieren titulados universitarios
en sus ofertas de trabajo valora po-
sitivamente los estudios de post-
grado. Las comunidades en las que
las empresas solicitan mas candi-
datos con este tipo de estudios en
sus curriculums son Madrid, Cata-
lufia y Andalucia.

También se confirma que cuan-
ta mas formaci6n, mayor nivel sa-
larial. Asi, en todas las escuelas eu-
ropeas, el salario medio de los exa-
lumnos es de 143.000 ddlares para
el MBA Executive y de 54.000 d6-
lares para los graduados en Mana-
gement. Los exalumnos espafioles
y alemanes de programas de ges-

tién disfrutaron del salario més al-
to (62.267 euros) en el curso pasa-
do. Alin asi, las escuelas cada afio
se reinventan y realizan ajustes en
sus programas. Modifican conteni-
dos y metodologias para cubrir las
cambiantes caracteristicas de la de-
manda de profesionales. La forma-

rricular, es necesario fijarse en cri-
terios como el grado de internacio-
nalizacién y la proyeccion de sus
programas, la progresion profesio-
nal de los graduados, el cumpli-
miento de expectativas o el nivel
investigador.

Cabe destacar que la rama em-

PARA ELEGIR UNA ESCUELA DE NEGOCIOS HAY
QUE MIRAR EL GRADO DE INTERNACIONALIZACION
Y LA PROYECCION DE SUS PROGRAMAS

ci6n del directivo actual debe in-
cluir competencias como la creati-
vidad, la inteligencia social o el co-
nocimiento transversal. Sobre todo,
los programas formativos deben
posibilitar el desarrollo y mejora de
las habilidades en el ambito de la
direccién. Ademads, para elegir una
buena escuela, a parte de analizar
con profundidad el contenido cu-

presarial es la que més concentra
la oferta, un 33 por ciento del total
de programas de postgrado. Ade-
mas, muchos de ellos, incorporan
una perspectiva internacional des-
de labase. En la mayoria de escue-
las de negocio el alumnado extran-
jero procede de mas de 65 paises y
cuentan con cinco afios de expe-
riencia profesional media. Los pro-

gramas se imparten en inglés y cas-
tellano y cuentan con estancias obli-
gatorias en otros paises.

Un MBA permite ampliar la vi-
si6n hacia otros modelos de nego-
cios, culturas y empresas, a través
del método del caso, por ejemplo,
muy utilizado en la mayoria de es-
cuelas. En un mercado laboral tan
competitivo no basta con tener una
titulacion universitaria para con-
seguir trabajo. La solucién pasa por
diferenciarse del resto y manejar
diversas lenguas.

Novedades 2015-2016

En estanueva era es prioritario de-
sarrollar ciertas habilidades, entre
las que sigue estando el andlisis de
la informacidn, pero donde la ges-
tién de equipos, el tiempo, el talen-
to y la innovacién, o cé6mo organi-
zar la informacidn, son elementos
fundamentales. Destacan progra-
mas para directivos, mésteres y post-
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grados que, una vez diagnosticadas
las necesidades de los directivos,
definen un itinerario de entrena-
miento y seguimiento personaliza-
do para que la eficacia sea maxima.
Destacamos los masteres sobre fi-
nanzas, marketing, auditoria, re-
cursos humanos, consultoria estra-
tégica, abogacia, liderazgo, MBA
internacional, andlisis de datos, tu-
rismo, creacion de marca, regula-
cién de medicamentos, desarrollo
sostenible y responsabilidad cor-
porativa, entre otros. Con esta es-
pecializacidn, los participantes se
podran enfrentar con mejores ga-
rantias a los nuevos desafios, y de-
sarrollar e implementar estrategias
actualizadas, eficaces y producti-
vas, dentro del cambiante 4mbito
empresarial. A continuacién, EcoAu-
la ofrece una relacion de las nove-
dades en la oferta formativa de la
mayoria de escuelas de negocios y
universidades en Espafia.




