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» De izquierda a derecha, Ramon Gurriaran, director de Area de Grandes Clientes de EOI; Luis Suarez, presidente de
la Comision de Formacion de Unién Profesional; y Tomas Gonzalez Cueto, director académico del Programa.

EN LA SEDE DE LA ESCUELA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL

Comienza el Programa de
Direccion y Gestion de Colegios

Hasta finales de abril se ofrece formacién estructurada para organizaciones colegiales

esde el pasado 15 de

diciembre, se estd de-

sarrollando en la sede

de la Escuela de Orga-
nizacién Industrial (EOI) en Ma-
drid, el Programa de Desarrollo
Profesional en Direccién y Ges-
tién de Colegios Profesionales
lanzado por Unién Profesional y
la EOl'y que durard hasta finales
de abril.

A través de este curso, en el
que estdn participando profesio-
nales que desempenan funcio-
nes en el dmbito de la direccién
y gestién de consejos y colegios
profesionales de toda Espana,
ambas entidades buscan ofrecer
una formacién estructurada e
integral enfocada en el desarro-
llo de funciones gerenciales en
organizaciones colegiales.

Este curso pretende fomentar
la profesionalizacién de las fun-
ciones de direccién y gestion de
las organizaciones colegiales y el
intercambio de experiencias en-

tre los alumnos procedentes de
distintas comunidades auténo-
mas, entre ellas, la de Extrema-
dura.

Durante la apertura del curso
vl pasado 15 de diciembre,
Tomds Gonzdlez Cueto, director
académico del Programa, se refi-
rié al “cambio de mentalidad”
necesario para que los colegios
profesionales se enfrenten a es-
ta “época convulsa” que, actual-
mente, estin viviendo donde
“hay que hacer mds con menos”.
Abrir los colegios profesionales a
la sociedad por medio del fo-
mento de la transparencia, la
proyeccién social a través de he-
rramientas 2.0 y el cuidado de la

“Este es el afio del
salto cualitativo”,
precis6 Gonzalez
Cueto

estrecha atencion, tanto al ciu-
dadano como a los profesiona-
les, son algunos de esos cambios
recogidos en los contenidos y
disciplinas que este Programa
pone en marcha para los profe-
sionales de las entidades colegia-
les.

POTENCIAL / A propdsito de esta
cuestién, Gonzalo Muzquiz, se-
cretario técnico de Unién Profe-
sional, subrayaba el potencial
del sector colegial, “cuyo éxito
en esta época de cambios depen-
dera de como sea articulado”.

De diserio mixto (presencial y
online), el Programa de Desarro-
1lo Profesional en Direccién y

Hay que abrir los
colegios a la
sociedad por medio
de la transparencia

Gestién de Colegios Profesiona-
les sigue la estela de los dos ante-
riores llevados a cabo por Unién
Profesional, con la colaboracién
de 1a Asociacién para el Progreso
de la Direccién (APD) en la se-
gunda edicién.

“Este es el afio del salto cuali-
tativo”, precisé Gonzalez Cueto,
“al contar con la EOI para llevar
a cabo esta tercera edicién de un
Programa de formacién, dnico
en su clase, dirigido especifica-
mente a trabajadores de colegios
profesionales”. Ramén Gu-
rriardn, director del Area de
Grandes Clientes de EOI, hizo re-
ferencia a la oportunidad de in-
tercambio de conocimientos y
experiencias que presenta el Pro-
grama. También recordé que,
junto a los recursos y actividades
de la EOI a los que tendran acce-
so los alumnos del curso, estos
profesionales pasardn a formar
parte de la red social de la Escue-
la de Organizacién Industrial. =

NORMATIVA UE

El Parlamento Europeo
debate la propuesta
parala modemizacion
de la Directiva de
reconocimiento de
cualificaciones

En estos momentos, el Parla-
mento Europeo debate la pro-
puesta legislativa hecha publi-
ca el 19 de diciembre del afio
pasado por la Comisién Euro-
pea (CE) dirigida a modernizar
la Directiva Directiva 2005/36
de Reconocimiento de Cualifi-
caciones Profesionales. Dicha
propuesta tiene que ser anali-
zada asimismo por el Consejo
de la Uni6én Europea (UE).

Tal y como informaron des-
de la CE, esta propuesta legis-
lativa tiene por objeto simplifi-
car las normas sobre la movili-
dad de los profesionales de la
UE que permita un reconoci-
miento mds ficil y rapido de
las cualificaciones. Con respec-
to a esta propuesta, Michel
Barnier, comisario de Mercado
Interior y Servicios, declaraba
lo siguiente: “En la actualidad,
Europa afronta muchos retos.
Uno de ellos sera el aumento
de la demanda de puestos de
trabajo muy cualificados en la
UE. La propuesta sobre las cua-
lificaciones profesionales res-
ponde a la necesidad de dispo-
ner de un buen sistema de re-
conocimiento de las cualifica-
ciones a fin de apoyar la movi-
lidad de los profesionales en
toda Europa. Asi se facilitard a
los profesionales cualificados
acudir alli donde haya ofertas
de empleo. Esto serd con segu-
ridad beneficioso para el creci-
miento de la economia euro-
pea. Estoy convencido de que
la idea de una tarjeta profesio-
nal europea {un certificado
electrénico) es el camino co-
recto, ya que simplificard y
agilizard los trdmites de reco-
nocimiento para los profesio-
nales méviles”.

La publicacién de dicha pro-
puesta legislativa forma parte
del proceso de revisién que la
CE lleva realizando desde fina-
les del 2010 de la Directiva.
Dentro de dicho proceso, el 7
de enero de 2011 se abrié una
primera consulta de indole
técnica, en la que participé
Unién Profesional, y el 22 de
junio se publicé el Libro Verde
sobre la modernizacién.

Con el objetivo de reunir
las opiniones de los interesa-
dos en dicho proceso de mo-
dernizacién, el propio Libro
Verde contenia una segunda
consulta publica en la que
cualquier parte interesada
pudo participar hasta del 20
de septiembre, fecha en la
que se cerro la consulta. Des-
de Unién Profesional tam-
bién se remifieron aporta-
ciones a esta segunda con-
sulta.
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