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Diaz propone un alza
del SMI del 4% hasta
los 1.123 euros r26-27
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a primera ronda de
contactos para ac-
tualizar el Salario Mi-
nimo Interprofesio-
nalentreel Gobierno,
los sindicatos de clase (UGT y CC
00) y los representantes empre-
sariales termind ayer sin acuerdo,
pero con buenas sensaciones, se-
gunindicé Fernando Lujan, secre-
tario confederal de UGT al térmi-
no de la reunién. Parece clara la
voluntad deincluir el futuroacuer-
do la actualizacién también vin-
culadaalainflacién enlos contra-
tos publicos, que esta castigando
alasempresas, perolos sindicatos
quieren queestaindexaciénalIPC
delacontrataciéon de obraptblica
redunde en beneficio de los sala-
rios de los trabajadores de estas
contratas publicasy que, ademas,
se garantice la estabilidad en el
empleo de estos trabajadores.

En cualquier caso, parece que la
subida del SMI estard en el entor-
no del 4%. La barrera de la infla-
cién media de los dltimos 12 me-
ses se situé en el 3,8% en
noviembre y parece ser la marca
para el nuevo alza. Pero por ir un
pocomédsalldytratar de contentar
alos sindicatos, que exigen un in-
cremento superioral 5%, el depar-
tamento de Trabajo y Economia
Social que dirige Yolanda Diaz
propuso un incremento del 4%,
una cuantia que los empresarios
podrian llegar a aceptar siempre
que existan ciertas contrapresta-
ciones, comolaindexaciéndeesta
subida a los contratos publicos,
que se ha convertido en el caballo
de batalla de la patronal CEOE.

«Lo que nos tiene que explicar,
en este caso el Gobierno, essivaa
indexar esa subida a los contratos
publicos (...) No puede ser esa su-
bida de practicamente el 45% en
elsalarioy, sinembargo, el Estado
se preserva en su contratacién»,

»La patronal exige que se actualicen también al alza las contratas
publicas. Los sindicatos aceptaran si esos ingresos son para los trabajadores

Di1az propone un alza del SMI
del 4% hasta los 1.123 euros

PROPUESTAS PARA EL NUEVO SALARIO MINIMO INTERPROFESIONAL
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La «batalla» entre ministerios,

»El presidente de la Federacién Nacional de
Trabajadores Auténomos (ATA) reclamé ayer
al Gobierno que aborde la reforma del subsi-
dio por desempleo en el seno del dialogo
social al margen de la «guerra entre ministe-
rios», enreferencia a las diferencias entre el
departamento de Economia, liderado por
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al dialogo social

Nadia Calvino, y el de Trabajo, dirigido por
Yolanda Diaz. Asi se manifesté Amorenla
Cadena Cope, donde también criticé que Félix
Bolafos tenga en una sola cartera los tres
poderes del Estado (Presidencia, Justiciay
Relaciones con las Cortes). «No hay preceden-
tes en ninguna democracia european, dijo.

Fuente: Ministerio de Trabajo y Economia Social

denunciaba esta semana el lider
de la CEOE Antonio Garamendi.

Horas antes de que diera co-
mienzolaprimerareunién conlos
sindicatos y la patronal, el propio
departamento de Diaz indicaba
que ese 4% es la cifra que se bara-
ja paralograr un acuerdo lo antes
posible.

Por su parte, la CEOE defiende
que el SMI suba un 3% tanto en
2024 como en 2025 y argumenta
supropuestaexplicando que estas
subidas son las que se recogen en
el V Acuerdo para el Empleo y la
Negociacién Colectiva (AENC)
suscrito en mayo por los agentes
sociales, con recomendaciones
generales para los convenios co-
lectivos. En cualquier caso, en ese
pacto se contempla una clausula
de revision salarial de un punto
maximo si la inflacién supera de-
terminados niveles cada afio, por
lo quelasubida podriaser de has-
ta el 4% también para el SMI.

La oferta empresarial se queda
corta paralos sindicatos. El secre-
tario general de CC OO, Unai Sor-
do, subrayaba ayer que el salario
minimo interprofesional (SMI)
tiene que subir en 2024 por enci-
ma del IPC y hacerlo en linea con
el ritmo al que aumentaron los
salarios medios en el segundo tri-
mestre (+5,2%). «Si los salarios
medios en el segundo trimestre
delano estan subiendoal 5,2%, yo
creo que por ahideberiairlasubi-
da del salario minimo para 2024.
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Esa va a ser una de nuestras pro-
puestas encima delamesayvere-
mos si hay voluntad de negociai
por partede CEOE o como se sittic
el Gobierno, que hastaahorasehze
referido basicamente al IPC», ex-
plicé Sordo.

«Est4d muy bien pedir, pero yc
creo que esto también afecta y
aquihablo en nombre de miles de
pymesyauténomos»,lerespondic
Garamendi en otro acto previo ¢
lareunionvespertina. El presiden-
te de la patronal asegurd que le
CEOE es partidaria de los «acuer-
dos sociales», pero se mostro er
contra de que se les <impongann».

Asimismo, advirti6 del peligrc
de «desbancar» las tablas salaria-
les con los incrementos del SM!
queestan pidiendo los sindicatos
ya que sefial6 que se corre el ries-
go de «romper la estabilidad» que
ha dado el acuerdo para la nego-
ciacion colectiva.

Sin embargo, UGT y CC OO nc
se apean de sus pretensiones
mantuvieron durante la reuniér
el objetivo deambos sindicatos de
que el SMI no sea inferior al 60%
del salario medioy que se actuali-
ceteniendo en cuenta el aumentc
de los precios de los alimentos
paramantener el poder adquisiti-
vo en las familias. «Creemos que
sise cumplen estos pardmetros se
podrallegaraun acuerdo», remar-
c6 Lujan. «No hemos propuestc
una subida con cuantias exactas
Hemos hablado de pardmetros y
objetivos», anadio.

En cualquier caso, tras casi tres
horas de reunién en la sede d
Trabajo paraponerenorden todas
las demandas, habra un nuevc
encuentro entre los agentes socia-
lesparapactarunasubidadespués
de que todos hayan puesto sobre
lamesadenegociaciénsus cartas
Ahoraempiezauna partidaquenc
siempre acaba contodaslaspartes
satisfechas, como en la anterioi
alza, que no fue suscrita por los
empresarios.



