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Elritmo de la Formacién Profesio-
nal en Espafia ya es imparable. En
Madrid, durante el curso 2021-2022,
el niimero de matriculaciones en
FP Bésica alcanz6 los 136.802 alum-
nos, segun el informe Datos y cifras
de la educacién de la Comunidad.
Esto supone un incremento de 7431
plazas respecto al curso anterior.
La apuesta de la regién por esta for-
macion es firme. Desde el curso
2018-2019 el ntimero de estudian-
tes se ha incrementado considera-
blemente hasta alcanzar los 40.000
en la capital. Este aumento se de-
be a que una de las claves de laFP
es la conexién directa con el em-
pleo y los nuevos perfiles que ya es-
tan surgiendo, caracterizados por
ser hibridos y necesitar més espe-
cializacion.

Laministra de Educaciény For-
macién Profesional, Pilar Alegria,
destacd esta semana la ambicién de
lareforma de la Formacién Profe-
sional que estd llevando a cabo el
Gobierno, cuyos objetivos “desbor-
dan lo educativo y buscan un im-
pacto social, laboral y econdmico”.
En este sentido, el Ejecutivo quie-
re que la FP sea una palanca eficaz
para aumentar el valor afladido y la
productividad de la economia me-
diante un empleo mejor formadoy
de mayor calidad.

Para conseguir los objetivos, Ale-
gria insistia en lo imprescindible
que es “fortalecer la colaboracién
entre administraciones, empresas
y sindicatos”. Esta reforma ya es-
t4 en marcha gracias a un Plan de
Modernizacion iniciado por el Go-
bierno en 2020y que incluye el di-
seflo de nuevas titulaciones, espe-
cialmente en sectores emergentes;
creacion de més de 100.000 nue-
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vas plazas; puesta en marcha de
grupos bilingfies, espacios de tec-
nologia aplicada, aulas de empren-
dimiento y 119 nuevas cualificacio-
nes profesionales.

Los sectores que mas demandan
profesionales en la Comunidad de
Madrid son el comercio minorista
v la administracién. Ademés, y co-
mo consecuencia de la pandemia,
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el sector sanitario también pone a
disposicion de los estudiantes nu-
merosas ofertas de empleo.

Con el fin de conocer el futuro
que le depara a este itinerario for-
mativo, CaixaBank Dualiza presen-
t6 esta semana la investigacion Cam-
bios en los perfiles profesionales y
necesidades de formacién profesio-
nal en Espaiia. Perspectiva 2030, que
revela la llegada de perfiles hibri-
dos, con un conocimiento genéri-
co mds amplio, m4s especializacion
y mayor responsabilidad a la hora
de tomar decisiones.

En contra de muchas opiniones
anteriores, el andlisis plantea un fu-
turo marcado por la evolucion cons-
tante de las profesiones actuales en
lugar de por un surgimiento de nue-
vos oficios, en el que el modelo pro-
ductivo cambia la relacién de las
personas con el trabajo a través del
impacto de la digitalizacién en la
organizacion de ese mismo traba-
jo. La principal caracteristica que
lo diferenciaré del modelo anterior
serd una tendencia a la intelectua-

Este modelo
destaca por
exigir cada vez mas
competencias
transversales

lizacién, en el sentido de que cada
vez se requerirdn mas competen-
cias relacionadas con los procedi-
mientos mentales de andlisis, pla-
nificacion, toma de decisiones, es
decir, las denominadas competen-
cias transversales o soft skills.

Todos estos cambios se tradu-
cen en una peticioén de niveles de
formacién més elevados y una ma-
yor exigencia de cualificaciones
formales, especialmente en sec-
tores como el industrial. De he-
cho, se observa que los niveles de
contratacion de personas sin es-
tudios van descendiendo afio a afio
en una proporcién mayor que la
poblacion activa.

En este punto, la demanda for-
mativa vendré de la mano del de-
sarrollo de nuevos perfiles profe-
sionales que evolucionardn hacia
una polivalencia especializada, que
se puede entender como una hibri-
dacién de las profesiones en las que
los perfiles limitados serén cada vez
mas difusos, avanzando hacia una
base de conocimiento general que
luego se vaya completando.

Eldesarrollo de estos nuevos per-
files m4s técnicos serd el reflejo de
las correcciones del sistema actual
v de los cambios en la estructura
del empleo que se van implemen-
tando en los tltimos afios, enveje-
cimiento de la poblacién ocupada,
retraso de la incorporacién de los
jovenes al mercado laboral, femini-
zacion del empleo o el aumento del
nivel de estudios en la poblacién.



