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RESPUESTA A LA CRISIS DE DEUDA

EL EMPLEO ‘EN B’/ CON SU PLAN PARAREGULARIZAR LA ECONOMIA SUMERGIDA, EL GOBIERNO BUSCA UNA ViA PARA
RECORTAR LA FACTURA DEL PARO, ALIVIAR A LA SEGURIDAD SOCIALY CUMPLIR LOS COMPROMISOS DE DEFICIT PUBLICO.

‘Amnistia’ al empleo oculto de 18 meses
para cuadrar a la desesperada las cuentas

paro, sin que levante las protestas de
los sindicatos. De hecho, ninguno de
los secretarios generales de CCOO,
Ignacio Fernandez Toxo, y de UGT,
Céndido Méndez, mencioné ante la
prensa que el presidente, José Luis
Rodriguez Zapatero, les habia hecho
este anuncio tras lareunién que man-
tuvieronel pasado miéreoles.

ANALISIS [ERSEVITOTREY

El Gobierno reconoci6 ayer que esti
preparando un plan de “regulariza-
cion” del empleo sumergido. El obje-
tivo que hay en el fondo de este pro-
grama -la clave- estd en la urgencia
que tiene el Ejecutivo por recortar el
gastoen la proteccion por desempleo,
resolver la delicada situacién finan-
ciera en la que esta la Seguridad So-
cial y, como consecuencia-de todo
ello, cumplir los objetivos de reduc-
ci6n del déficit pablico comprometi-
dos con la UE. Es decir, cerrar este
afio conun desequilibrio equivalente
al 6% del PIB; 4,4%, en 2012,y 3%, en
2013, Objetivos que muchos analistas
veninasumibles.

No es factible recorrer esta senda
de rebaja del déficit publico con un
gasto en proteccién por desempleo
que supera anualmente los 30.000
millones de euros -el 3% del PIB,
aproximadamente- desde que estallé
lacrisis econémica en 2008.

Ademis, el crecimiento del paro de
larga duracién —como minimo, mas
de un afio sin trabajo- repercute di-
rectamente en la Seguridad Social. La
razon esti en que el agotamiento de

Un plandetres patas
El plan tiene tres patas, aunque, pre-
cisamente, el Gobierno quiere discu-
tirlo con la patronal y los sindicatos.
El primero es un proceso de regulari-
zacion de trabajadores en situacién
ilegal que Zapatero situd entre junio
deeste afioy diciembre de 2012. Enel
mismo, la Administracién negociara
“de forma amistosa” el pago de la
deuda con las empresas infractoras,
segtn explicé ayer el ministro de Tra-
bajo, Valeriano Gémez, que dijo que
no se trata de “una amnistia” para las
compaiiias incumplidoras. La Real
Academia dice que amnistia es “olvi-
do legal de delitos, que extingue la
responsabilidad de sus autores”. E1
ministro reconoci6 que dard “facili-
dades” e “incentivos” para que cum-
plan la ley quienes no lo han hecho
hastaahora.

La segunda pata del plan es que el

El ministro de Trabajo, V, Gémez, con el vicepresidente, A.Pérez Rubalcaba, ayer.

‘:5 Pre:}admé&‘ h;‘c_e due los tf,abﬂiz Los auténomos de Los técnicos de Hacienda F"‘l’;‘zﬂo Fef""“‘ag Y;“me;‘dlefé la
dores ecads deen de cozr sl ATA aseguranqueen  dicen que las “ammistias |7 nicionesend odensocl
por el nivel 1r’iinjmo de c;)ﬁzagén, co- Espafia hay “un millén - fiscales” no son nunca c?;xI:M “con ml::]iyor intensi%r:d ; seve-
1m0 asi es efectivamente. de empresas fantasma' eficaces contra el fraude ridad” a las empresas infractoras y a

Es mas, ésta es una de las razones
fundamentales de que, en momentos
puntuales del afio, la Seguridad Social
pueda tener déficit, a pesar de que el
secretario de Estado, Octavio Grana-
do, asegure que el sistema de protec-
¢ién social terminara el afio con un
superavitdel 0,4% del PIB.

Por todas estas razones, el primer

los parados que hagan fraude en la
protecci6n por desempleo. Por ejem-
plo, que hagan simultineala cobertu-
ra de este seguro social con trabajos
sumergidos. Valeriano Gomez recor-
do que, anualmente, las Oficinas Pu-
blicas de Empleo abren 250.000 ex-
pedientes por infracciones en la pres-
tacién por desempleo.

mensaje del ministro de Trabajoe In-
migracion, Valeriano Gomez, sobre la
medida que, por primera vez, anun-
cid el miércoles pasado, fue que “con-
tribuird a fortalecer la situacion de las
finanzas publicas”. Ayer, ya afiadio
que lalucha contra el plan de empleo
sumergido también “contribuird a

asegurar las condiciones del trabajo
decente, como lo define la Organiza-
cién Internacional del Trabajo”.
También hay que tener en cuenta
que un plan de lucha contra el fraude
en el empleo y en la cobertura del pa-
ro es lamejor manera de defender un
recorte del gasto en la proteccion del
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Las otras propuestas resucitadas en Bruselas
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LEY CONCURSAL
Lareforma concursal que ha
presentado Zapatero lleva un
afto de retrasoy no serd
efectiva hasta septiembre.
Seguin adelanté EXPANSION
ayer, el Proyecto rebajauna
de las mejoras, el refuerzo de
la mayorfaenlas
refinanciaciones. Las
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COLEGIOS

El Gobiemo presenta una Ley
de Servicios Profesionales,
auin en tramite, ala que le
obliga la Directiva
Bolkenstein y que liberalizard
unas 150 profesiones. Hay
nerviosismo entre los
colegios, de ingenieros, por
ejemplo. Establecera cuéles

COMPETITIVIDAD

Una de las medidas
novedosas es la creacion en
el préximo Consejo de
Ministros de una “comisién
asesora de competitividad”
Este drgano servird de apoyo
para las decisiones del
Gobiemoy las negociaciones
de los agentes sociales.

SISTEMA FINANCIERO

El Pacto del Euro implica
también garantizar la
estabilidad financieray
Zapatero destacé en las
nuevas exigencias de capital
aprobadas en Espafiaa
través de un decreto que
obligard acajasy bancos a
recapitalizarse antes de! 30
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NEGOCIACION
COLECTIVA

El presidente del Gobierno no
ha podido presentarse en
Bruselas con unavance en

la negociacién colectiva, tal

y como esperaban sus socios
europeos, en concreto, la
canciller alemana, Angela
Merkel, que propugna ligar

empresas se iran aReino mantienen la colegiacién Recientemente, las grandes de septiembre. De este salarios y productividad.
Unido, como La Seday obligatoriay la reserva de compafiias espafiolas modo, el presidente confirma  Zapatero ha transmitidoa
Metrovacesa, ya que sélo actividad. La norma podria constituyeron el Consejo queelaumentodeexigencia  sus homélogos que espera
paraliza las ejecuciones aprovecharse para mejorar Empresarial para la abancosy cajas es una que se alcance un acuerdo
durante un afio. horarios comerciales. Competitividad. medida de cara al exterior. afinales de abril.
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