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;Que son Y para qué sirven los Colegios Profesionales?

Se trata de instituciones peculiares que

ejercen funciones publico-privadas y que
buscan, entre otros, la colaboracion entre
los colegiados y el asesoramiento laboral

F.S. / LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

n Colegio Profesional es

una corporacion de dere-
cho publico. Eso quiere decir
que es una institucion peculiar
porque por su naturaleza ejer-
ce funciones publico-privadas.
Al constituirse como tales, los
Colegios Profesionales se sitt-
anentrela Administracion, los
colegiados y los clientes, usua-
rios y pacientes, las entidades
socialesylasempresas.

Cuando hablamos de orga-
nizacion colegial nos referi-
mos al conjunto de corporacio-
nes colegiales de una profe-
sién. Son corporaciones cole-
gialeslos Consejos Generales o
Superiores de Colegios Profe-
sionales, los Consejos Autono-
micos de Colegios y los Cole-
gios Profesionales, en si mis-
mos.

Asipues, paraaccederauna
colegiacion, se debe estar en
posesion de la titulacion exigi-
da por la ley de la propia profe-
sion y cumplir con los estatu-

tos que tenga cada colegio. Esta
colegiacion se ha ampliado a
las sociedades profesionales,
sin que en ningan caso se pue-
da impedirla colegiacion como
tal deuna personajuridica.

Por otra parte, los Colegios
Profesionales se pueden orga-
nizar mediante delimitaciones
territoriales sub-estatales. En
estos casos, la colegiacion en
un colegio de rango menor per-
mite desempenar la profesion
entodoel territorio.

Los Colegios Profesionales dan la oportunidad a sus colegiadlos de trabajar er

Las funciones principales de los Colegios Profesionales

1. Todas las funciones que redun-
den en beneficio de sus colegiados
y usuarios.

2. Todas las funciones que le enco-
miende la Administracion Ptiblica,
junto con la representacion que se
otorgue a los colegios para el cum-
plimientodelas leyes.

3. Actuary participarenlos Conse-
jos u Organismos consultivos de la

Administracion en la materia de
competencia de cada una de las
profesiones.

4. Estar representados en los Pa-
tronatos Universitarios y tener
presencia en la redaccion de los
planes de estudios y centros donde
se impartan las titulaciones adhe-
ridasal colegio.

5. Designacion de peritosjudiciales

para las materias que incumban al
colegio, dentro de los miembros del
mismo.

6. Atribuciones de facultades disci-
plinarias dentro de la organizacion
propiayestatutariadelos colegios.

7. Procurar la armonia y colabora-
cionentre los colegiados, impidien-
dolacompetencia desleal entre los
mismos. En esta linea deben impe-
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1 frentes comunes.

dir a la vez el intrusismo profesio-
nal y el desarrollo de la profesion
encompetenciadesleal.

8. Presencia en las juntas arbitra-
lesy organismos de consumo.

9. Gestion de cobros de honorarios
cuando el colegiadoasilo solicite.
10. Visar los trabajos profesionales
de los colegiados en los términos
previstosenlapropialey.



